
Código del Puesto: SGGA-004 

 

I. Unidad Orgánica Solicitante  : SUB GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA 

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS. 

 

II. Cantidad y nombre del Puesto : 02 OPERADORES DE RESIDUOS SÓLIDOS  

 

III. Perfil del Puesto: 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia  

 

Experiencia de 03 meses en labores de 

recojo de residuos sólidos, en el sector 

público o privado. 

 

Competencias  

 

Amplio criterio y responsabilidad en el 

desempeño de sus funciones:  

Ética.  

Compromiso.  

Calidad de trabajo.  

Organización y manejo de información.  

Disposición para el trabajo en equipo.  

Formación Académica, grado 

académico y/o nivel de estudio  

 

 

Estudios Secundarios. 

 

Cursos y/o estudios de especialización.  

 

Capacitaciones en temas relacionados a 

la labor que realizará. 

Condiciones para el puesto y/o cargo  

 

Capacidad para trabajar bajo presión y 

cumplimiento de objetivos.  

 

Condiciones del contrato  

 

Lugar de prestación: Municipalidad 

Distrital de Socabaya, Depósito de 

Vehículos 

Duración del contrato: 80 días 

Remuneración Mensual: S/ 1,050.00 

soles  

Otros requisitos De 18 años a 55 años de edad de 

preferencia varones. 

 

 

IV. Características del Puesto 

 

Funciones: 

  

 Realizar labores de apoyo en la recolección de residuos sólidos en la compactadora, 

apoyando en el funcionamiento de esta. 

 Velar por la buena presentación de la ciudad e imagen de la Municipalidad. 

 Cumplir las disposiciones relativas a la integridad y valores éticos que contribuyan a la 

calidad del servicio y al desempeño eficaz. 

 Adoptar medidas de seguridad en el manejo de maquinaria compactadora. 

 Recibir en el vehículo recolector bolsas y tarros con desechos sólidos y basura en 

general del público usuario del servicio; así como recoger la basura acumulada en las 

esquinas de calles y/o avenidas 

 Abrir y cerrar la palanca de compactación del vehículo para la recolección y 

eliminación de desechos sólidos y basura. 

 Limpiar residuos de basura y desechos del vehículo compactador, al término de cada 

jornada de trabajo. 



 Cumplir y observar las disposiciones internas y políticas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, así como aquellas otorgadas por el gobierno central. 

 Las demás atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus 

funciones y las que le sean asignadas por el Subgerente de Gestión Ambiental. 

  

Código del Puesto: SGGA-005 

 

I. Unidad Orgánica Solicitante  : SUB GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA 

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS. 

 

II. Cantidad y nombre del Puesto : 05 OPERADORES DE PARQUES Y JARDINES  

 

III. Perfil del Puesto: 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia  

 

Experiencia de 03 meses en labores de 

mantenimiento de parques y jardines, 

en el sector público o privado. 

 

Competencias  

 

Amplio criterio y responsabilidad en el 

desempeño de sus funciones:  

Ética.  

Compromiso.  

Calidad de trabajo.  

Organización y manejo de información.  

Disposición para el trabajo en equipo.  

Formación Académica, grado 

académico y/o nivel de estudio  

 

 

Estudios Secundarios. 

 

Cursos y/o estudios de especialización.  

 

Capacitaciones en temas relacionados a 

la labor que realizará. 

Condiciones para el puesto y/o cargo  

 

Capacidad para trabajar bajo presión y 

cumplimiento de objetivos.  

 

Condiciones del contrato  

 

Lugar de prestación: Municipalidad 

Distrital de Socabaya, Depósito de 

Vehículos 

Duración del contrato: 80 días 

Remuneración Mensual: S/ 1,050.00 

soles  

Otros requisitos De 18 años a 55 años de edad de 

preferencia varones. 

 

 

IV. Características del Puesto 

 

Funciones: 

  

 Mantener limpio los parques, jardines y áreas verdes en horarios de trabajo 

establecido. 

 Vigilar y mantener en funcionamiento los puntos de conexión de agua potable en cada 

uno de los jardines de avenidas, parques o plazas públicas del distrito. 

 Cumplir actividades de su competencia dentro del horario establecido, marcando su 

entrada y su salida, demostrando su asistencia, permanencia, rendimiento o 

productividad, conducta y disciplina, conforme a lo establecido de acuerdo a la 

legislación laboral vigente. 



 Efectuar el podado y arreglos permanentes de los árboles y plantas ornamentales de 

la plaza, parques y jardines de su competencia. 

 Realizar el riego permanente dentro de las áreas verdes asignado a su responsabilidad. 

 Realizar trabajos de jardinería, mantenimiento, sembrado de rey gras, plantones, 

remoción de tierra o zarandeo, mezcla de substratos, nivelación y fumigación.  

 Cumplir y observar las disposiciones internas y políticas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, así como aquellas otorgadas por el gobierno central. 

 Las demás atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus 

funciones y las que le sean asignadas por el Subgerente de Gestión Ambiental.  

 
Código del Puesto: SGGA-007 

 

I. Unidad Orgánica Solicitante  : SUB GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA 

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS. 

 

II. Cantidad y nombre del Puesto : 03 OPERADORES DE CISTERNA  

 

III. Perfil del Puesto: 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia  

 

Experiencia de 03 meses en labores de 

parques y jardines, en el sector público 

o privado. 

 

Competencias  

 

Amplio criterio y responsabilidad en el 

desempeño de sus funciones:  

Ética.  

Compromiso.  

Calidad de trabajo.  

Organización y manejo de información.  

Disposición para el trabajo en equipo.  

Formación Académica, grado 

académico y/o nivel de estudio  

 

 

Estudios Secundarios. 

 

Cursos y/o estudios de especialización.  

 

Capacitaciones en temas relacionados a 

la labor que realizará. 

Condiciones para el puesto y/o cargo  

 

Capacidad para trabajar bajo presión y 

cumplimiento de objetivos.  

 

Condiciones del contrato  

 

Lugar de prestación: Municipalidad 

Distrital de Socabaya, Depósito de 

Vehículos 

Duración del contrato: 80 días 

Remuneración Mensual: S/ 1,050.00 

soles  

Otros requisitos De 18 años a 55 años de edad de 

preferencia varones. 

 

 

IV. Características del Puesto 

 

Funciones: 

  

 Operar la maquinaria destinada para el regado  

 Realizar el regado de Parques y Jardines en toda la zona de trabajo asignada. 

 Repasar las zonas regadas para que se mantenga el área verde. 



 Transportar el material y las herramientas, al final de la jornada de trabajo. 

 Apoyar en todas las actividades organizadas por la Municipalidad en lo que respecta al 

riego. 

 Velar por el buen estado de los equipos, herramientas y materiales asignados. 

 Cumplir y observar las disposiciones internas y políticas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, así como aquellas otorgadas por el gobierno central. 

 Las demás atribuciones que le correspondan conforme a ley y responsabilidades que se 

deriven del cumplimiento de sus funciones y las que le sean asignadas por el Subgerente 

de Gestión Ambiental.  

 
Código del Puesto: SGGA-008 

 

I. Unidad Orgánica Solicitante  : SUB GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA 

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS. 

 

II. Cantidad y nombre del Puesto : 08 OPERADORES DE LIMPIEZA PUBLICA  

 

III. Perfil del Puesto: 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia  

 

Experiencia de 03 meses en labores de 

Limpieza Pública, en el sector público o 

privado. 

 

Competencias  

 

Amplio criterio y responsabilidad en el 

desempeño de sus funciones:  

Ética.  

Compromiso.  

Calidad de trabajo.  

Organización y manejo de información.  

Disposición para el trabajo en equipo.  

Formación Académica, grado 

académico y/o nivel de estudio  

 

 

Estudios Secundarios. 

 

Cursos y/o estudios de especialización.  

 

Capacitaciones en temas relacionados a 

la labor que realizará. 

Condiciones para el puesto y/o cargo  

 

Capacidad para trabajar bajo presión y 

cumplimiento de objetivos.  

 

Condiciones del contrato  

 

Lugar de prestación: Municipalidad 

Distrital de Socabaya, Depósito de 

Vehículos 

Duración del contrato: 80 días 

Remuneración Mensual: S/ 1,050.00 

soles.  

Otros requisitos De 18 años a 55 años de edad de 

preferencia varones. 

 

 

IV. Características del Puesto 

 

Funciones: 

  

 Efectuar la limpieza de áreas urbanas asignadas, según el rol de trabajo establecido. 

 Velar por la buena presentación e imagen saludable y limpieza del distrito. 

 Realizar el mantenimiento y control de materiales, equipos y herramientas a su cargo. 



 Preparar materiales, herramientas y equipos a utilizar. 

 Participar y realizar operativos de limpieza según cronograma. 

 Poner en conocimiento a su jefe inmediato y a las instancias policiales, sobre cualquier 

agresión física y/o verbal contra su integridad física y/o personal de limpieza pública. 

 Cumplir y observar las disposiciones internas y políticas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, así como aquellas otorgadas por el gobierno central. 

 Las demás atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus 

funciones y las que le sean asignadas por el Subgerente de Gestión Ambiental. 

 

 

Código del Puesto: SGCC-005 

 

I. Unidad Orgánica Solicitante  : SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

DE LA GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL 

 

II. Cantidad y nombre del Puesto  : 01 SERENO CONDUCTOR 

 

III. Perfil del Puesto: 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia  

 

Experiencia mínima de 03 meses de 

haber laborado en el sector público o 

privado en las mismas funciones o 

similares. 

Competencias  

 

Conocimiento del puesto. 

Disciplina. 

Tenacidad.  

Trabajo en equipo  

Proactividad y dinamismo 

Orientación y vocación de servicio. 

Adaptabilidad. 

Tolerancia a la presión. 

Espíritu de colaboración. 

Ética,  

Amplio criterio y responsabilidad en el 

desempeño de sus funciones.  

 

Formación Académica, grado 

académico y/o nivel de estudio  

 

Estudios Secundarios. 

Licencia de Conducir A IIB 

(indispensable). 

Licencia de conducir Motocicleta 

(Opcional)  

 

Cursos y/o estudios de especialización.  

 

Capacitaciones en temas de Seguridad 

Ciudadana y Gestión Pública. 

Otras que se sean afines a la función que 

realizan. 

Condiciones para el puesto y/o cargo  

 

Capacidad para trabajar bajo presión y 

cumplimiento de objetivos.  

 

Condiciones del contrato  

 

Lugar de prestación: Municipalidad 

Distrital de Socabaya, Base de Serenazgo  

Duración del contrato: 80 días 

Remuneración Mensual: S/ 1,300.00 

soles.  

Otros requisitos Ninguno  

 



 

IV. Características del Puesto 

 

Funciones: 

 

 Acudir al lugar de ocurrencia de emergencias y brindar la atención primaria del accidente 

y/o persona auxiliada procediendo su traslado a hospitales o postas médicas en casos de 

emergencia. 

 Puede corresponderle proponer, ejecutar y evaluar procedimientos orientados a 

proporcionar un servicio eficiente y eficaz en las intervenciones de primeros auxilios. 

 Puede corresponderle administrar medicamentos al paciente según prescripción médica 

en trayectos largos de traslado a hospitales. 

 Asistir a los efectivos de la compañía de bomberos en la intervención en casos de 

emergencia en la atención de primeros auxilios. 

 Cumplir y observar las disposiciones internas y políticas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo, así como aquellas otorgadas por el gobierno central. 

 Las demás atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus 

funciones y las que le sean asignadas por el Subgerente de Seguridad Ciudadana. 

  

 

 

 


