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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 129-2019-MDS/A-GM

Socabaya, 12 de junio 2019
VISTOS:
El Informe N° 041-2019-MDS-A-GM-GSA-URRHH-TS de la Trabajadora Social de la
\ Unidad de Recursos Humanos, Informe N° 410-2019-MDS/A-GM-OAD-U.RR.HH de la
Jefatura de Recursos Humanos; Proveido N° 2690-2019-MDS-OAD de la Oficina de
Administracién, Certificacién de Crédito Presupuestario  Nota N° 0000000600, y el Informe
N° 115-2019-MDS-A-GM-OPP de la Oficina de Planificacién y Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién del Perti, en concordancia con el

2\ Articulo 11, del TitulofPreliminar de la Ley Orgédnica de Municipalidades, Ley N° 27972, las

NA A"‘\ municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia economica,
wfiocs | politica y administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de

/ Vcanns // gobierno, administrativos y de administracion.

Que, con Informe N° 041-2019-MDS-A-GM-GSA-URRHH-TS la Trabajadora Social de la
__ Unidad de Recursos Humanos presenta el Plan de Trabajo “F eliz Dia del Padre”; con Informe
//\ D 0:7\* N° 410-2019-MDS/A-GM-OAD-URR.HH. la Jefatura de Recursos Humanos solicita
o \:Aprobaaon y tramite del mencionado Plan de Trabajo.

"’ ue, con Proveido N° 2690-2019-MDS-OAD la Oficina de Administracion  solicita
\ e | c;ahﬁcacmn a la Oficina de Planificacion y Presupuesto.
\ _ B <4 NS

" Que, con Informe N° 115-2019-MDS-A-GM-OPP la Oficina de Planificacion y Presupuesto
remite el Informe N° 410-2019-MDS/A-GM-OAD-U.RR.HH. de la Jefatura de Recursos
Humanos sobre el pedido de aprobacion del plan de Trabajo “Feliz Dia del Padre” vy la
Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 600, por la suma de S/ 3,400.00 (Tres mil
cuatrocientos con 00/100 soles) monto considerado en el mencionado Plan de Trabajo.

/ Que, la ejecucion del gasto debe realizarse mediante Ordenes de Compra u Ordenes de
Servicio, pero en el caso de no conocer con la debida anticipaciéon o requerir el pago en
efectivo, excepcionalmente podra recurrirse a lo preceptuado en el articulo 40° de la directiva
de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, aprobada por R. D. N° 002-2007-EF/77.15 vy
modificada por la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF/77.15, que sefala: “Los Encargos a
personal de la institucién consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancatio a
personal de institucién para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas
funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de
sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina
General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad,

tales como:
a) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni
con la debida anricipacion.

En este caso, corresponde verificar el concepto de cada gasto a efectuarse en la ejecucion del Plan de 'I'rabajo a
fin de establecer la posibilidad de que su costo y detalla se pueda conocer con la debida anticipacion a efecto de
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que la dependencia de compras realice la adquisicion en forma debida, y solo en caso de no ser asi, corresponde

adquirirse por la modalidad de encargo.

b)  Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local previo informe del
organo de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con la preparacion de alimentos
del personal policial y militar.

Bajo la misma premisa sefialada en el parrafo precedente, se debera de verificar si los bienes a adquiriese y/o los
servicios a contratarse se encuentran dentro de la oferta local, de no ser asi sera necesario y se justificaria el
Encargo Interno.

Que, la mencionada actividad se enmarca en la Celebraciéon del Dia del Padre, fecha de
celebracion mundial y tiene como objetivo general celebrar a los 175 padres trabajadores de la
institucion, en esta fecha especial como es el Dia del Padre y como objetivo especifico
cumplir con el Plan Anual de Actividades 2019 de la Unidad de Recursos Humanos.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 023-2019 de fecha 18'de enero-2019 se delega
facultades a esta Gerencia para la Aprobacion de Planes de Trabajo y se deja sin efecto toda
disposicion que se oponga; por lo que en uso de estas facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado “FELIZ DIA DEL
0, ~PADRE”, presentado por la Unidad de Recursos Humanos con un Presupuesto de S/.
:\\ 3\,\400 .00 (Tres mil cuatrocientos con 00/100 soles).

AileCULO SEGUNDO: ENCARGAR 2 la Oficina de Administracion, la determinacion y
e §ﬁperv1s10n del correcto procedimiento para la adquisicién de bienes y/o contratacién de los
N\ SOCARe 7 servicios enmarcados en el Plan de Trabajo denominado: “FELIZ DIA DEL PADRE”,

cautelando el cumplimiento de las disposiciones de Tesoreria y demas normativa vigente.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos en el plazo
de tres (03) dias habiles de culminada la ejecucion del Plan de Trabajo, deberi presentar al
despacho de Gerencia Municipal y Oficina de Administracion, el informe de Evaluacion de sus
actividades comprendidas en el Plan de Trabajo ““FELIZ DIA DEL PADRE”, debiendo
sefialar los objetivos, resultados y/o logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su
realizacion.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Administracién la Supervisién y
monitoreo de la Ejecucién del Plan de Trabajo ““FELIZ DIA DEL PADRE”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-0AD
-OPP
-URRHH

- Archivo
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