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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 188-2023-MDS/A-GM

Socabaya, 26 de julio de 2023.

VISTOS:
Informe IN° 00184-2023-MDS/A-GM-GDS-SECYD; [nforme N° 00188-2023-MDS/A-GM-
GDS; y demas recaudos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion del Pertl, en concordancia con
el Articulo 11, del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley NP 27972, las
municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econ6mica, politica
y administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion.

Que, la Constitucion Politica del Perd, en su articulo 195°, establece que los gobiernos locales
promueven el desarrolio y la economfa local, y la prestacién de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece en el articulo I de su Titulo
Preliminar que, la autonomfa que la Constitucién Politica otorga a las municipalidades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos v de administracién, con sujecién
al ordenamiento juridico.

Que, asimismo el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgénica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la
adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
arménico de su circunscripcion.

Que, con Informe N° 00167-2023-MDS/A-GM-GDS-SECYD la Sub Gerencia de Educacion,
Cultura v Deporte, presenta el Plan de Trabajo denominado “EORTALECIMIENTO DE LA
LABOR QUE REALIZAN LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS DE NIVEL INICIAL -
PRONOEIS DE SOCABAYA”, teniendo como objetivos especificos promover el desarrollo de
las poblaciones vulnerables de nuestro distrito, con incidencia en la proteccion a la mujer y
—~ madre de familia para la proteccién de la nifiez; promover alimentacién saludable en la primera
infancia para prevenir la anemia y fortalecer la interrelacion padre/madre - nifio/nifia a través
del juego.

Que, mediante Informe N° 00188-2023-MDS/A-GM-GDS, la Gerencia Desarrollo Social remite
ei Plan de Trabajo denominado “EORTALECIMIENTO DE LA LABOR QUE REALIZAN LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS DE NIVEL INICIAL - PRONOEIS DE SOCABAYA”,
el mismo que No requiere presupuesto, solicitando aprobacién para su ejecucion.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 129-2021-MDS de fecha 08 de noviembre de
2021, se delega facultades a esla Gerencia, para la Aprobacion de Planes de Trabajo; por lo
que en uso de estas facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO __PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado
SFORTALECIMIENTO DE LA LABOR QUE REALIZAN LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS DE NIVEL INICIAL - PRONOEIS DE SOCABAYA”, presentado por la
Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deporte a través de la Gerencia de Desarrollo Social.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deporte,
para que a través de la Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres (03) dfas hébiles de
culminada la ejecucién del Plan de Trabajo, deberd presentar al despacho de Gerencia
Municipal, el informe de Evaluacién de sus actividades comprendidas en el Plan de Trabajo
denominado “FORTALECIMIENTO DE LA LABOR QUE REALIZAN LOS PROGRAMAS
NO ESCOLARIZADOS DE NIVEL INICIAL - PRONOEIS DE SOCABAYA”, debiendo sefialar
los objetivos, resultados y/o logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su realizacién.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la notificacién de la presente resolucién a todas las 4reas
involucradas con la realizacién del Plan de Trabajo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

-

C.P.C. José Damiin OHO

CHOQUE
GERENTE MUNJCiPAL
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