Municipalidad Distrital de

&) Socabaya )

Segura y Sestenible

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 209-2023-MDS/A-GM

Socabaya, 08 de agosto de 2023,

VISTOS:

Informe N° 000245-2023-MDS/A-GM-GDS-SGPS; Informe N° 00199-2023-MDS/A-GM-GDS;
Proveido N°® 2039-2023-GM; Inforine N° 00406-2023-MDS/A-GM-OPP; y demds recaudos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucidn del Perd, en concerdancia con
el Articulo II, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Mumcnpahdades Ley N° 27972, las
municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econdémica, politica
v administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién.

Que, la Constitucion Politica del Perg, en su articulo 195°, establece que los gobiernos locales
promueven el desarrolle y la economfa local, y la prestacidn de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de M
Preliminar que, la autonomia que la Con:.utumdn Politica otorga a las mununpahd ades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobierne, administrativos y de administracién, con sujecién
al ordenamiento juridico; asimismo en el Articulo ‘v[ll sefiala que los gobicmos locales esian
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nicipalidades, establece en el articulo 1T de su Titulo
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Constltumon Pohtlca del Peru regulan las actividades y funcmnamlento del Sector Pubhco asi
como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio.

o

.. Que, con Informe N° 000245-2023-MDS/A-GM-GDS-SGPS la Sub Gerencia de Programas
- \Sociales presenta el Plan de Trabajo denominado “CAMPANA DE VACUNACION
-MTIM]CA CANINA: LA RABIA MATA - 11 ETAPA”, con un presupuesto de S/ 5,260.00
’soles {Cinco mil doscientos sesenta con 00/100 \oles) teniendo como objetivo general
Y, / contribuir en la organizacién y ejecucién de vacunacién canica para el control y prevencién
del riesgo de transmisién de rabia canina, asi como la tenencia responsable de mascotas en el
distrito de Socabaya,

Que, con Informe N°® 00199-2023-MDS/A-GM-GDS la Gerencia de Desarrollo Social remite el
Plan de Trabajo denominado “CAMPANA DE VACUNACION ANTIRRABICA CANINA: LA
RABIA MATA ~ Il ETAPA”, para su evaluacion, aprobacion y posterior gjecucion.

Que, con Informe N° 00406-2023-MDS/A-GM-OPP la Oficina de Planificacién y Presupuesto
remite la disponibilidad presupuestal para atender lo solicitado por la Gerencia de Desarrollo
Social, siendo la afectacién presupuestal en la Meta N° 101 para el afio 2023, por el monto de
S/ 5,260.00 soies (Cinco mil doscientos sesenta con 00/100 Soies).

Que, mediante la Resolucidn de Alcaldia N° 129-2021 de fecha 08 de noviembre de 2021, se
delega facultadies a esta Gerencia, para la Aprobacion de Planes de Trabajo; por lo que en uso
de estas facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado “CAMPANA DE
VACUNACION ANTIRRARICA CANINA: LA RARIA MATA — Il ETAPA”, presentado por la
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Sub Gerencia de Programas Sociales a través de la Gerencia de Desarrollo Social, con un
presupuesto de S/ 5,260.00 soles (Cinco mil doscientos sesenta con 00/100 Soles).

ARTICULO SEGUNDOQ.- ENCARGAR 2a Sub Gerencia de Programas Sociales, para que 2
través de la Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres (03) dias hébiles de culminada
la ejecucién del Plan de Trabajo, deberd presentar al despache de Gerencia Municipal, el
informe de Evaluacién de sus actividades comprendidas en el Plan de Trabajo denominado
“CAMPANA DE VACUNACION ANTIRRARBICA CANINA: LA RARIA MATA — 11 ETAPA”,

debiendo sefialar los objetivos, resultados y/o logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en
su realizacion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacién vy
supervision del correcto procedimiento para la adquisicion de bienes y/o contratacién de los
servicios enmarcados en el Plan de Trabajo denominado “CAMPANA DE VACUNACION
ANTIRRABICA CANINA: LA RABIA MATA - I ETAPA”, cautelando el cumplimiento de las
disposiciones de Tesoreria y demds normativa vigente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la notificacidn de la presente resolucion a todas las areas
involucradas con la realizacidn del Plan de Trabajo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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