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RESOLUCION DE. GERENCIA MUNICIPAL N 047-2022-MDS/A-GM

Socabaya, 14 de marzo de 2022.
VISTOS:

El Informe N° 011-2022-MDS/A/GM-GAT; Proveido N°* D01-2022-GM; Informe N® 00090-2022-
MDS/A-GM-OPP y Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N* 0000000366; u,

\; CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 1904° de la Constitucién del Pertt, en concordancia con el Arhculo H, del
¢ TituloPreliminardela Leg Orgamca de Munl(:lpalldades, Leg N 97972 las mummpahdades son Organos de
Cobierno Local gue gozan de autonomia econdémica, politica y administrativa en los asuntos de su
competencia,con la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién.

Que, la Constitucién Politica del Perd, en su articulo 195°, establece gue los gobiernos locales promueven el
desarrdllo y la economia nacional, 4 la prestacién de los servicios piiblicos de su responsabilidad, en armonia
\ con las politicas g planes nacionalesy regionales de desarrollo.

£l Que, mediante Leg N°20532se creéel Progmma delncentivosala Mejom dela Gestién Municipal, comouna
" herramienta de Incentivos Presupuestarios vinculado al Presupuesto por Resultado (PpR) a cargoe del
Ministeriode Economia g Finanzas (M]ﬂ:) para que se promuevala mejora delacalidad delesservicios pﬁ]:]icm
provistos por las municipalidades provinciales y distritales a nivel nacional e Implica una transferencia de
recursos a las mumc1pa11dades por el cumplm:uento de metas en un penodo determinado. chhas metas son

& U “ ) ;Q“e la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N’ 1440, Decreto Legislativo del
/Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, dispone que el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn
Municipal (P1), es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargodel Ministeriode EconomiayFinanzas
gue promueve la mejora de la calidad de los servicios pﬁ})licos provistos por las municipalidades a nivel
nacional, el cual tiene por chjetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto
pﬁ]:)lico de las municipa] i&ades, vinculando el financiamiento a la consecucién de resultados asociados a los
objetivos nacionales; y como objetivos especificos: i) Mejorar la calidad de los servicios piblicos locales y la
ejecucién de inversiones, que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de
acuerdo a lo establecido enla Leg N ‘27979, Leg Orgénica. de Municipalidndes; u, ii) Mej orar los niveles de
recaudacién y la gestién de los tributos municipales; estableciendo que, los criterios, lineamientos y
procedimientos para la distribucién del incentive; asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que
los Gobiernos Locales accedan al referido Programa de Incentivos, se establecen mediante Decreto Supremo
refrendado porle Ministra de Economiea gy Finanzas.

e, mediante Decreto Supremo N* 360-2021-EF se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de
etasy la asignacién de los recursos del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio
‘ 022, en donde se establece como meta 2 el Fortalecimiento de la Administracidn g Cestién del [mpuesto
-/ Predial” con respecto a la emisién inicial al afic 2022.

Que, mediante Resolucién Directoral N® 0001-2021-EF /50,01, se aprueba los cuadros de actividades para el

cumplimiento de las metas del programa de incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal establecidas al 31
de diciembre del afio 2022.
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Que, se ha establecido como objetivo general del Plan de Trabajo presentado, gue siendo la Gerencia de
Administracién Tributaria de la Municipalidad Distrital de Soca.‘baga, el érganc de Linea encargado de la
Administracién, Recaudacién y Fiscalizacién de los Tributos Municipales, teniendo como su principal objetivo
mejorar los niveles de recaudacién tributaria, en forma especial del Impuesto Predial, no solo para cumplirlas
metas propuestas por el Ministerios de Economia g Finanzas — MEF dentro del Plan de Incentivos a la Mejora
de la Gestién y Modemizacién Municipal (DS. 004-2012-EF) Aso 2012, sino también Senerar mayores
ingresos propiocs a la Municipalided creando a la vez una conciencia tributaria ente los contribuyentes que
permita gque dichos niveles de recandacién sean sostenibles en el tiempo.

. Que, con Informe N” 011-2022-MDS/A /GM-GAT de la Gerencia de Administracién Tributaria solicita la
/ ;\ aprobacidn pare los dos semestres del presente afio, del plan de Trabajo denominedo “Fortalecimiento de la

i § A \ Administracion y Gestién del Impuesto Predial”, por un monto de S/ 20332250 (Doscientos cinco mil
‘\‘\.:2 fh,f trescientos veintidés con 30,/100 Soles), previa opinién presupuestal favorable y cuyas actividades y costo
Y~ 3 disgregadosedetalla en el mencionado Plan.
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Que, con Informe N* 00000-2022-MDS/A~GM-OPP de la Oficina de Planificacién y Pxesupuesi:o remite el
pedjdo de aprol:;acién delPlande Tra]aaj opara cumplimiento deMetadel Programa delncentivosala Mejora
de la Gestién Municipal para el afio 2022 denominado: Meta 2 “Fortalecimiento de la Administracién y
Gestién del Impuesto Predial”, el cual asciende a S/ 22,700.00, por lo que remite la Certificacién de Crédito
2. Presupuestario Nota N® 0000000366 por el monto de S/ 22,755.00.
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= ,I Ji Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 120-2021 de fecha 08 de enero 2021 se delega {facultades a esta

_\/’/r Gerencia para la Aprobacién de Planes de Trabajo y se deja sin efecto toda disposicién que se oponga; por lo
A%  gueenusode estasfacultades;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Ira]:ajo para gl cu.mpl:.miento de la META 2 denominado
“FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL IMPUESTO PREDIAL” presentado
por la Gerencia de Administracién Tributaria, con un presupuesto primer tramo hasta abril de S/ 2271500
(Veintidés mil setecientos cincuenta y cinco con 00/100 soles), el mismo que cuenta con la Certificacion de
Crédito Presupuestario Nota N® 0000000366 por el montode S / 22,775.00.

ARTICULO SEGUNDO. -DISPONER & la Gerencia de Administracion Tributariala Supervisién y monitoreo

de la Fjecucién del Plan de Trabajo para el cumplimiento de la META 2 denominado “FORTALECIMIENTO
DE LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL IMPUESTO PREDIAL”, debiendo presentar al despacho de

Gerencia Municipal el informe de Cumplimento de Meta conforme a su cronograma.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacién y supervisién del

correcto procedimiento para la adquisic:ic’m debienesy /o contratacién de los servicios enmarcados en el Plan
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