MUNICIPALIDAD DE s_v.

SOCABAYA

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N*253-2021-MDS/A-GM

Socalmga, 06 de octubre de 2021.
VISTOS:

Informe N* 00144-2021-MDS/A-GM-GDS-SECYD; Informe N° 00185-2021-MDS/ A-GM-GDS§;
Proveido N* 1778-2021-GM; Informe N® 00243-2021-MDS-A-GM-OPP y Certificacién de Crédito
Presupuesturio Nota N° 0000000889—, demasrecaudos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 104° de la Constitucion del Pert, en concordancia con el Articulo IL,
c!el Titulo Preliminar de la Leg Orgénica de Municipa.lidacles, Ley N* 27972, las municipalidades son
Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econdémica, politica y administrativa en los asuntos
de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién.

Que,la Constitucion Politica del Pert, en su articulo 195° establece que los gobiernos locales promueven
el desarrolloy la economia local, yla prestacién de losservicios publicos de su responsabilidad, en armonia
conlas politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Que, la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece en el articulo II de su Titulo
Preliminar que, la autonomia que la Constitucién Politica otorga a las municipalidades, radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento

|\ Que,asimismola Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N*27972 establece en su Articulo 82°que “Las
g municipalidades, en materia de educacién, cultura, deportes Yy recreacion, tienen como competencias y
/' funciones especificas compartidas con el gobierno nacional y el regional las siguientes: 1. Promover el
desarrollo humano sostenible en el nivel local, propiciando el desarrollo de comunidades educadoras. (...);

1L Organizar y sostener centros culturales, bibliotecas, teatros y talleres de arte en provincias, distritos y
centros pol)laclos. (-)

Que, con Informe N*00144-2021-MDS-A-GM-GDS-SECYDde la Sub Gerencia de Educacién, Cultura
y Deporte. presenta el Plan de Trabajo denominado “BIBLIOTECA ITINERANTE", con un presupuesto
de S/ 9,877.(]}, teniendo como ol)jetivo general fomentar y estimular la actividad deportiva como el
ciclismo entre escolares y poblacién en general, promover la lectura en nifios (as) y adolescentes a través
de actividades al aire libre como donde se fomente la lectura y el sano esparcimiento; y como objetivos
especificos, valorarla importancia del libro; relanzamiento de las Bibliotecas it inerantes, para disposicion
\ del publico en general y motivar a los nifios (as) a apreciar creaciones narrativas propias y compartidas
.| consusparesen el establecimiento.

Que, con Informe N® 00185~‘2091—-MDS/ A-GM-GDS la Gerencia Desarrollo Social solicita apro]aacién
del Plan de Tra]aajo denominado “BIBLIOTECA HINERANTE”, por lo gue mediante Proveido N° 1778-
2021-GM se solicita otorgar la disponibilidad presupuestal.

Que, con Informe N“OO‘243~?OQI-M)S/ A-GM-OFP la Oficina de Planificacién y Presupuesto remite
la Certificaciéon de Crédito Presupuestario Nota N® 0000000889 por la suma de S/ 2877.00 (Dos mil
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ochocientos setenta y siete con 00/100 soles) monto considerado en el Plan de Trabajo “BIBLIOTECA

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N*023-2019 de fecha 18 de enero 2010 se delega facultadesa
esta Gerencia para la Aprobacién de Planesde Trabajo; por lo gue en uso de estas facultades,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO- APROBAR EL PLAN DE j TRABAJO denominado “BIBLIOTECA
ITINERANTE", presentado por la Sub Gerencia de Educacmn Culturay Deportes a través de la Gerencia
de Desarrollo Social, con un presupuesfo de 8/ 287700 (Dos mil ochocientos setenta y siete con 00/100

soles)

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deportes, para que
através dela Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres(03) dias habiles de culminadala ejecucion
del Plan de Trabajo, debera presentar al despacho de Gerencia Municipal, el informe de Evaluacién de
sus actividades comprendidas en el Plan de Trabajo “BIBLIOTECA ITINERANTE", debiendo sefialar los
objetivos, resultadosy /o logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su realizacion.

ARTICULO i ; sn.ta bﬁbi‘ﬁnde Administracién, la determinacién y supervision
del correcto procedm;ﬁbﬁﬁ pmtn 1 la adquisxmon deinenes y /o contratacién de los servicios enmarcadosen
el Plan de Tra.b&ajo denominado: “BIBLIOTECA ITINERANTE”, cautelando el camplimiento de las

disposiciones de 'Ieaozetia y demas normativa vigente,

% ARTICULO CUARTO.- DISPONER la notificacién de la presente resolucion a todas las areas

C—- mvolucraclas conln !eallzacmn del Plan de Tra]:\n]o

{, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

GERENTE MUNICIPAL
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