MUNICIPALIDAD DE S

SOCABAYA qBAdH

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 234-2021-MDS/A-GM

Socabaya, 06 de octubre de 2021
VISTOS:

Informe N* 00022-2021-MDS/A-GM-GDS-SPSDEMUNAyRR CC-OMAPED; Informe N* 328-
2021-MDS-A-GM-GDS-SPSDEMUNAYRRCC;  Informe N°  00187-2021-MDS/A-GM-GDS;
Proveido N® 1838-2021-GM; Informe N* 00245-2021-MDS-A-GM-OPP y Certificacion de Crédito
Presupuestario Nota N® 0000000892; y demés recaudos;

CONSIDERANDO:-

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién del Perti, en concordancia con el Articulo]l,
d’el Titulo Preliminar de la Leg Orgénica de Municipalidades, Ley N® 27972, las municipalidades son
Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos
desu competencia, con la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién.

Que, el articulo 707 dela Ley N* 20975 Ley General de las Personas con Discapacidad, establece que las
municipalidades provinciales y distritales contemplan en su estructura organica una Oficina Municipal
de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED) e incluye en su presupuesto anual los recursos
necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacion de politicas y programas sobre
cuestiones relativas a la discapacidad.

Que, la labor de la OMAPED de la Municipalidad Distrital de Socabaya es promover y sensibilizar a la
‘ poblacién respecto a los derechos y normasque asisten a las personas con discapacidad, a fin de garantizar
2\ su inclusién, insercién y trato igualitario sin discriminacién alguna, asi como también fomentar la
&) participacion plena delaspersonascon discapacidad en el ejercicio desusdeberesy derechos.

Que, con la finalidad de eliminar las barreras fisicas y culturales, buscando la integracion de todas las
personas en la sociedad, en nuestro pais se celebra cada 16 de octubre el “Dia de las Personas con
Discapacidad’, fecha que conmemora que en el afio 1980 se realizé una multitudinaria marcha enla que
participaron mas de un millar de personas con discapacidad, lograndose la declaracion del “Dia del
Minusvalido” cambiando posteriormente a “Dia Nacional de las Personas con Discapacida&“, basédndose
enla Ley N 27050, derogada por la Ley N 20973 Ley General de las Personas con Discapacidad.

Que, con Informe N*00022-2021-MDS/A-GM-GDS-SPS DEMUNAyRR CC-OMAPED el encargado
de la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacidad - OMAPED presenta el Plan de
Trabajo denominado “HOMENAJE POR CONMEMORARSE EL DIA NACIONAL DE LA PERSONA
CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA”, teniendo como objetivo 5enera] promover
el desarrollo integral delas personas con discapacidad del distrito de Socabaya.

Que, con Informe N 00328~QOQI-@S—A—GM—GDS~SPS,DEMUNAgRR.CC la Sub Gerencia de
Promocién Social y Registro Civil, a través del Informe N® 00187-2021-MDS/A-GM-GDS de la
Gerencia de Desarrollo Social solicita evaluacién y certificacién presupuestal para el plan de trabajo
“HOMENAJE POR CONMEMORARSE EL DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DESOCABAYA”.

Que, con Informe N® 00245-2021-MDS /A-GM-OPP la Oficina de Planificacién y Presupuesto remite
4 \\ la Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N® 0000000892 por la suma de S/ 1600.00 (Un mil
22 '; ) seiscientos con 00/ 100 soles) monto considerado en el Plan de Tral)njo “HOMENAIJE POR
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CONMEMORARSE EL DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO
DESOCABAYA™.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 023-2019 de fecha 18 de enero 2010 se delega facultadesa
esta Gerencia para la Aprobacién de Planes de Trabajo; por lo que en uso de estas facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado “HOMENAJE POR
CONMEMORARSE FL DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO
DE SOCABAYA”, presentado por la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad -
OMAPED de la Sub Gerencia de Promocién Social y Reaistro Civil, con un presupuesto de S/ 160000
(Un mil seiscientos con (X)/ 100 lolesl

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Promocién Social y Registro Civil, para

gue a través de la Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres (03) dias habiles de culminada la

Wi, ejecucién del Plan de Trabajo, debera presentar al despacho de Gerencia Municipal, el informe de
S Fvaluacion de sus actividades comprendidas en el Plan de Trabajo “HOMENAJE POR
CONMEMORARSE EL DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO
DE SOCABAYA”, debiendo sefialar los objetivos, resultados 1;/ o logros cuantitativos y cualitativos

obtenidos en su realizacion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracion, la determinacién y supervision
del correcto proceclimiento parala adquisicién debienesy /o contratacién de los servicios enmarcadosen
el Plan de Tml::a.jo denominado “HOMENAJE POR CONMEMORARSE EL DIA NACIONAL DELA
PERSONA CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA”, cautelando el cumplimiento de

*/ las disposiciones de Tesoreria y demas normativa vigente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la notificacién de la presente resolucién a todas las areas

“ : involucradas con la realizacion del Plan de Tmbajo.

RESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

..............................

Ing. Nilo Manuel Mariaca Carbajal
GERENTE MUNICIPAL
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