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SOCABAYA “N\BAA

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 305-2021-MDS/A-GM

Soca]adga, 24de noviembre de 2021.
VISTOS

Informe N” 00020-2021-MDS-A-GM-GDS-SPS, DEMUNAyRRCC-OMAPED;, Informe N° 425-2021-
MDS/A-GDS-SPS, DEMUNAyRR CC,; Proveido N° 2007-2021-MDS/. A-GM-GDS; Informe N° 00316-
2021-MDS-A-GM-OPP y Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0000001055, y demas

recaudos;

Que, de conformidad con el Articulo 1042 de la Constitucién del Perd, en concordancia con el Articulo II,
cl’el Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N*27972, las municipalidades son
Organos de Gobierno Local gue gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos de
su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién.

Que, el articulo 70°de la Lel; N=20975 Leg General de las Personas con Discapacidﬁcl, establece que las
municipalidades provinciales y distritales contemplan en su estructura organica una Oficina Municipal de
Atencién a las Personas con Discapacidud (OMAP ED) e induge en su presupuesto anual los recursos
necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacién de politicas y programas sobre cuestiones
' relativasala discapacidad.

/ Que, la labor de la OMAPED de la Municipalidad Distrital de Socal:nga es promover y sensibilizar a la
poblacién respecto a los derechos y normas que asisten a las personas con discapaci&ad, afinde garantizar
su inclusién, insercién y trato igualitario sin discriminacion alguna, asi como también fomentar la
participacion plena delas personas con discapacidad enel ejercicio de sus deberes y derechos.

Que,laLey N*27972 Ley Orgénicade Municipalidades,en el Articulo 73° sobre materias de competencia
. -“municipﬂl, considera en el numeral 6. Fn materia de servicios sociales locales: 6.2. Administrar, organizary
11 & :ejecutnr los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros gque
/, coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacién”.

Que, con Informe N° 00029-2021-MDS// A-GM-GDS-SPS DEMUNAyRRCC-OMAPED el encargado
de la Oficina Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad - OMAPED a través de Ja Sub
Gerencia de Promocién Social y Registro Civil, presenta el Plan de Trabajo denominado “CAMPANA DE
DIFUSION DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE
S(IABAYA", con un presupuesto de S/ 2800.00, teniendo como objetivo general promover la cultura
de buen trato a las personas con discapacidad del distrito de Socabaya; y como objetivos especificos
promover la cultura de buen trato a las personas con discapacidad en los servicios de transporte publico y

capacitar a los servidores piblicos de la Muuicipalidad de Soca]aaga en el buen trato a las personas con
cliscapacidnc].

Que, con Informe N° 4‘25—-90?1~1‘4DS/ A~GDS~SPS, DE.MUNAI;RRCC. de}a Sub Gerencia de Promocién
Social y Registro Civil remite el Plan de Tmbajo denominado “CAMPANA DE DIFUSION DE BUEN
TRATO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA” ,que se ejecutard
en los meses de noviembre y diciembre, segin lo previsto en el POI 2021, a efecto gue al Gerencia de
Desarrollo Social lo evalie y gestione la asignacion presupuestal; motivo por el cual, con Proveido N° 2007-
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2021-MDS/A-GM-GDS emitido por la Gerencia de Desarrollo Social solicita disponibilidad presupuestal
para posterior aprobacion por Gerencia Municipal.

Que, mediante Informe N” 003516-2021-MDS,/A-GM-OPP de la Oficina de Planificacién y Presupuesto,
remite el pedido de aprobacién del Plan de Tru]aajo denominado “CAN[PAﬁA DE DIFUSION DE BUEN
TRATO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA", remitiendo para
tal efecto la Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0000001055 por el monto de S/ 280000
(Dos mil ochocientos con 00/ 100 soles).

Que, mediante el Articulo 2° de la Resolucién de Alcaldia N° 120-2021-MDS, de fecha 08 de noviembre 2021,
se delega facultades a esta Gerencia Municipal parala Aprobacién de Planes de Trabajo; porlo que enuso
de estas {acultades;

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado “CAMPANA DE DIFUSION
', /'DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA”,
presentado por la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapaciclad -OMAPED de la Sub
Gerencia de Promocién Social y Registro Civil,conun presupuestode S/ 2,80000(Dm mil ochocientos con
00/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Programas Sociales para que a través de la
Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres (05) dias habiles de culminada la ejecucién del Plan de
Tmbajo, debera presentar al despad:lo de Gerexlcia Municipal, el informe de Evaluacién de sus actividades
comprendidas en el Plan de Trabajo “CAMPANA DE DIFUSION DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA” debiendosefialarlos objetivos, resultados y /o

logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su realizacién.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacion y supervision del
correcto procedimiento para la adguisicién de bienes g/ o contratacion de los servicios enmarcados en el
Plan de Trabajo denominado: “CAMPANA DE DIFUSION DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS CON
) DISCAPACIDAD DEL DISTRITO DE SOCABAYA”" cautelandoel cumplimiento de las disposiciones de

Tesoreria y demas normativa vigente.
Y

ARTICULO CUARTO.-DISPONER la notificacion dela presente resolucién a todas las dreas involucradas
con la realizacion del Plan de Trabajo.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

s JIUNIC] LIDAD DISTRITAL DE SUCABATA

Ing, Nilo Manuel Mariaca Tz
GERENTE MUNICIPAL
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