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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N® 526-2021-MDS/A-GM

Soeabag a, 19 de diciembre de 2021.
VISTOS:

Informe N° 00079-2021-MDS/A-GM-GDS-SPS, DEMUNAYRRCC-CIAM: Informe N° 451-2021-
MDS/A-GDS-SPS, DEMUNAyRR CC; Informe N° 00236-2021-MDS/. A-GM-GDS; Proveido N° 2371~
QOQLGIVI; Informe N’ 00540-2021-MDS /A-GM-OPP y Certificacién de Crédito Presupuesta.rio Nota N°
0000001154; y demaés recaudos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion del Peni, en concordancia con el Articulo II,
del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N*27972, las municipalidades son
Organos de Gobierno Local gue gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos de
su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién.

Que, segin la Leg N° 28803 se entiende por Centro Integml del Adulto Mm;or al espacio municipal de
prestacion, coordinacién, y articulacién, intra e inter institucional, de servicios bésicos integm]es y
multidiscipliuarim, para el bienestar y promocioén social de las personas adultas mayores en un contexto de
participacién de la persona adulta mayor y su familia.

Que, la labor del Centro Integral de Atencién a la Persona Adulta Mayor - CIAM dela Municipali&ad
Distrital de Soca]:aga es brindar diversos servicios y programas a favor de las personas adultas mayores.

Que, la Leg N=27972 Lel; Orgénica de Munidpo.lidades, enel Articulo 73° sobre materias de competencia
JoN municipal, considera en el numeral 6. Fn materia de servicios sociales locales: 6.2. A&minisfraz, organizary
% ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros que

\-"’ mirge |& i} coadyuven al desarrollo y bienestarde la poblacién”.
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Que, con Informe N° 00079-2021-MDS,/A-GM-GDS-SPS, DEMUNAyRRCC-CIAM el encargado de la
Centro Integral de Atencién a la Persona Adulta Mayor — CIAM a través de la Sub Gerencia de Promocion
Social y l}egistro Civil, presenta el Plan de Tra])ajo denominado “CELEBRACION DE NAVIDAD Y
“YCAMPANA DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
BOCABAYA 2021", conun presupuesto de S/ 5,710.00, teniendo como meta crear un momento festivo y
promover y fomentar una cultura de buen trato para 320 adultos mayores aproximadamente
/ pertenecientes a los clubes de adulto mayor de nuestro distrito.

Que, con Informe N’ 451-2021-MDS/A-GDS-SPS, DEMUNAyRR.CC. de la Sub Gerencia de Promocién
Social y Begistro Civil remite el Plan de Tral)ajo denominado “CELEBRACION DE NAVIDAD Y
CAMPANA DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
SOCABAYA 2021, que se ejecutara del 21 al 22 de diciembre, segun lo previsto en el POI 2021, a efecto
gue al Gerencia de Desarrollo Social lo evaltie y gestione la asignacién presupuestal; motivo porel cual, con
Informe N° 00‘236~‘2021~MDS/ A-GM-GDS emitido por la Gerencia de Desarrollo Social solicita
clisponi]ailidacl presupuestal para posterior aprobacién por Gerencia Municipal.

Que, mediante Informe N° 00340—?0?1-1‘@3/ A-GM-OPPdela Oficina de Planificacién y Prempuesto,
remite el Pediclo de aprobacién del Plan de Tmlmjo denominado “CELEBRACION DE NAVIDAD Y
CAMPANA DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE
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SOCABAYA 2021", remitiendo para tal efecto la Centificacién de Crédito Presupuestario Nota N°
0000001154 por el montode S/ 5,710.00 (Cinco mil setecientos diez con 00/ 100 soles).

Que, mediante el Articulo 2° de la Resolucién de Alcaldia N° 120-2021-MDS, de fecha 08 de noviembre 2021,
se delega facultades a esta Gerencia Municipal para la Aprobaciéon de Planes de Trabajo; por lo gue en uso
de estas facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado “CELEBRACION DE
NAVIDAD Y CAMPANA DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES DEL
DISTRITO DE SOCABAYA 2021”, presentado por el Centro Integral de Atencién a la Persona Adulta
Mayor — CIAM dela Sub Gerencia de Promocién Social g Registro Civil, con un presupuestode S/ 571000
(Cinco mil setecientos diez con 00,/100 soles).

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Promocién Social y Registro Civil para que
a través de la Gerencia de Desamrollo Social en el plazo de tres (03) dias habiles de cul minada la ejecucion
del Plan de Tmlmjo, debera presentaral despacho de Gerencia Municipal, el informe de Evaluacion de sus
actividades comprendidas en el Plan de Trabajo “CELEBRACION DE NAVIDAD Y CAMPANA DE
BUEN TRATO A LAS PERSONAS ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE SOCABAYA 2021",

T debiendoseiialarlos objetivos, resultados y /s ologros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su realizacién.
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“\ ARTICULO TERCERO.-ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacion y supervision del
ciin | & | correcto procedimiento para la adquisicién de bienes y,/o contratacién de l_os servicios enmarcados en el

', | Plan de Trabajo denominado: “CELEBRACION DENAVIDAD Y CAMPANA DE BUEN TRATO A LAS
% ‘4,./.51/ PERSONAS ADULTOSMAYORES DEL DISTRITO DESOCABAYA ?0‘21”, cautelandoel cumplimiento

=== delas disposiciones de Tesoreria y demas normativa vigente,

i-\"l‘“”;‘.m

ARTICULO CUARTO.-DISPONER Il a notificacion dela presente resolucién a todas las dreas involucradas
con la realizacién del Plan de Trabajo.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
=
ing. Nilo Manuel Mariaca Carbajal
GERENTE MUNICIPAL
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