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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 013-2025-MDS/A-GM

Socabaya,20 de enero de 2025.

VISTOS:

Informe N° 009-2025-MDS/A-GM-GDS-SPS; Informe N° 00012-2025-MDS/A-GM-GDS; Proveido N°
101-2025-MDS/A-GM;  Informe N° 0034-2025-MDS/A-GM-OPP y Certificacién de Crédito
Presupuestario N° 0000000124; y demas recaudos;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion del Perd, en concordancia con el Articulo
I, del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades
son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econdémica, politica y administrativa en
los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion.

Que, la Constitucién Politica del Perd, en su articulo 1959, establece que los gobiernos locales
promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacién de los servicios publicos de su
responsabilidad, en armonia con las peliticas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Que, la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece en el articulo Il de su Titulo
Preliminar que, la autonomia que la Constitucién Politica otorga a las municipalidades, radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al
ordenamiento juridico. Asimisme, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgénica
de Municipalidades, establece que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la
adecuada prestacion de los servicios pblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico
de su circunscripcion.

Que, el Compromiso 1 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal, aprobado
mediante Decreto Supremo N°® 318-2023 el cual aprueba los Procedimientos para el cumplimiento
de metas y la asignacién condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestién Municipal (P1) para los tramos |, | correspondiente al afio 2024 y tramo |ll correspondiente
al afio 2025, en el cual en el marco de la Ley N° 32185, Ley del Presupuesto para el afio fiscal 2025,
articulo 50, se han asignado recursos en los gobiernos locales, por la fuente de financiamiento de
recursos ordinarios, para la organizacion y desarrollo del servicio de visitas domiciliarias con la
finalidad de lograr adherencia en el uso y consumo oportuno de suplemento de hierro para la
prevencion de la anemia en nifios y gestantes, en dos programas presupuestales; programa
presupuestal 1001 y Programa presupuestal 002.

Que, con Informe N° 009-2025-MDS/A-GM-GDS-SPS la Sub Gerencia de Programas Sociales
presenta el Plan de Trabajo denominado “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE GESTANTES
LA PREVENCION DE ANEMIA 2025 EN EL DISTRITO DE SOCABAYA”, con un presupuesto de S/
20,300.00 Soles, teniendo como objetivo general contribuir a la mejora del estado nutricional y de
salud de las gestantes, para la prevencion de la anemia en el distrito de Socabaya.
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Que, con Informe N° 00012-2025-MDS/A-GM-GDS, la Gerencia de Desarrollo Social eleva el Plan de
Trabajo denominado "MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE GESTANTES LA PREVENCION DE
ANEMIA 2025 EN EL DISTRITO DE SOCABAYA', a fin que previa revisién, sea a probado para su
posterior ejecucion. Por lo que, con Proveido N° 101-2025-MDS/A-GM la Gerencia Municipal, solicita
la disponibilidad presupuestal.

Que, con Informe N° 00034-2025-MDS/A-GM-OPP la Oficina de Planificacién y Presupuesto remite
la Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000124 por la suma de S/ 20,300.00 Soles
(Veinte mil trescientos con 00/100 Soles).

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 139-2024 de fecha 16 de diciembre de 2024, se delega

facultades a esta Gerencia, para la Aprobacién de Planes de Trabajo; por lo que en uso de estas
facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN DE TRABAJO denominado "MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE GESTANTES LA PREVENCION DE ANEMIA 2025 EN EL DISTRITO DE
SOCABAYA’, presentado por la Sub Gerencia de Programas Sociales a través de la Gerencia de
Desarrollo Social, con un presupuesto de S/ 20,300.00 Soles (Veinte mil trescientos con 00/100 Soles).

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Programas Sociales, para que a través de
Q la Gerencia de Desarrollo Social, en el plazo de tres (03) dias habiles de culminada la ejecucién del
Plan de Trabajo, deberé presentar al despacho de Gerencia Municipal, el informe de Evaluacion de
sus actividades comprendidas en el Plan de Trabajo denominado “MEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE GESTANTES LA PREVENCION DE ANEMIA 2025 EN EL DISTRITO DE
SOCABAYA", debiendo sefialar los objetivos, resultados y/o logros cuantitativos y cualitativos
\\ obtenidos en su realizacion.

g / ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR a la Oficina de Administracion, la determinacidn y supervisién del
/' correcto procedimiento para la adquisicién de bienes y/o contratacion de los servicios enmarcados
en el Plan de Trabajo denominado “MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE GESTANTES LA
PREVENCION DE ANEMIA 2025 EN EL DISTRITO DE SOCABAYA", cautelando el cumplimiento de las
disposiciones de Tesoreria y demas normativa vigente.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la notificacion de la presente resolucién a todas las areas
involucradas con la realizacion del Plan de Trabajo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

‘e" ‘.}) AURICIFALIDAD D
= - ]V/
.............. TOTTR i A =

(.j“: Jse ¢ Daviian CH llt—mf'_ﬂ‘j“

» GERENTE MUNIEi =4
- J_‘.-". .
/

¥
4 calle San Martin, Manzana L, Lote 12, PT. de Socabaya / )

Pagina 2 de 2
N £ 5 I
2 Teléfonos: (054) 435 655/ (054) 436 524 g‘vgm . ,‘._ | [

www.munisocabaya.gob.pe

@ @ © © /Municipalidad Distrital de Socabaya



