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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 223-2024-MDS/A-GM
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VISTOS:
3t © ‘ 3 erlyvridon: o Yarmamia Mimicinal N©C AR
nicipal N© 037-2024-MDS/A-GM; Resalucion de Goruncia Municipal N° 089-

Reaolucién de Gerencia Municipal N° 03
2024-MDS/A-GM; Informe N° 0462-2
GM-GDS; y demas recaudos;

2
024-MDS/A-GM-GDS-SPS; Informe N° 00193-2024-MDS/A-

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién del Pertl, en concordancia con el Articulo II,

del Titulo Preliminar de la Ley Orgénicade Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades son ()rgan-:»s
tiva en los asuntos de su

Que, la Constitucién Politica del Pert, en su articulo 195°, establece que los gobiernos locales promueven
el desairollo ¥ la éconoinda local, y la prestacidin de 1os servicios pliblicos desu respousabilidad, e armoiva

con las politicas y planes nacionales y regionales de desarroilo.

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece en el articulo 1 de su Titulo Preliminar
que, la avtonomia que la Constitucion Politica otorga a las municipalidades, radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico; asimismo en
el Articulo VIII sefiala que los gobiernos locales estin sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera
general y de conformidad con la Constitucién Politica del Pertl, regulan las actividades y funcionamiento del
Sector Phblico; ast como a las normas téenicas referidas a los servicios y bienes ptblicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio.

Quge, con Resolucién de Gerencia Municipal N° 037-2024-MDS/A-GM, de fecha 13 de febrero de 2024,
se aprobd el Plan de Trabajo denominado “EMPADRONAMIENTO MASIVO POR BARRIDO
FOCALIZADO 2024”, presentado por la Sub Gerencia de Programas Sociales a través de la Gerencia de
Desarrollo Social, con un presupuesto de 8/ 281,984.00 soles (Doscientos ochenta y un mil novecientos
ochenta y cuatro con 00/100 Sales).

Que, con Resolucién de Gerencia Municipal N© 089-2024-MDS/A-GM, de fecha 04 de abril de 2024, s
apl'ob(') LA MODIFICACION DEL PLAN DE TRABAJO denominado “EMPADRONAMIENTO MASIVO
POR BARRIDO FOCALIZADO 2024, sclicitado por la Sub Gerencia de Programas Sociales a través de la
Gerencia de Desarrollo Social, respecto de las cstrategias del proceso de empadronamiento, sin modificacion
del presupuesto aprobado.

Que, segtm Ia Directiva N° 003-2024-MIDIS, aprobada mediante Resolucion Ministerial N® 00009-2024-
IS denominada “Directiva que establece las disposiciones para el empadronamiento masivo para la
identificacién de informacién de hogares en situacion de vulnerabilidad econémica de los 228 distritos
priorizados”, autorizado por el articulo 76° de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para
el Afio Fiscal 2024, conforme a la DISPOSICION COMPLEMENTARIA, scfiala lo siguiente: “La presente
Directiva tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024, fecha en la que culminan las operaciones de empadronamiento
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Que, con Informe N° 0462-2024-MDS/A-GM-GDS-SPS la Sub Gerencia de Programas Saciales salicita
modificacién del Plan de Trabajo denominado “EMPADRONAMIENTO MASIVO POR BARRIDO
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FOCALIZADO 2024, justificandolo en un ajuste en el cronograma de actividades, debido a una extensién
del plazo para la ejecucién del empadronamiento, a fin de cumplir con la ejecucion fisica y financiera, que
no afecta el presupucsto total aprobado.

Que, con Informe N® 00193-2024-MDS/A-GM-GDS la Gerencia de Desarrollo Social remite la solicitud
de modificacién del Plan de Trabajo denominado “EMPADRONAMIENTO MASIVO POR BARRIDO

FOCALIZADO 2024”, con la indicacién que dicha modificacion no afectara al presupuesto total aprobado
mcdiante Resolucién de Gerencia Municipal N° 037-2024-MDS/A-GM.
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Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 129-2021 de fecha 08 de noviembre de 2021, se delega
o Neadn m eomtn (ecmeeta smrs Ta Arsrihacitin de Plancs de Trabaio: por lo que on uso de cstas facultades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR LA MODIFICACION DEL PLAN DE TRABAJO denominado
“EMPADRONAMIENTO MASIVO POR BARRIDO FOCALIZADO 20247, solicitado por la Sub

Gerencia de Programas Sociales a través de la Gerencia de Desarrollo Social, respecto al cronograma de

actividades, debido a una extensitn del plazo para la ejecucion del empadronamiento, sin modificacion del
presupuesto aprobado, todo ello de conformidad a la Disposicién Complementaria de la Directiva N° 003-
2024-MIDIS, que tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024, fecha en la que culminan las operaciones de

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR en sus demés extremos la Resolucién de Gerencia Municipal N°
037-2024-MDS/A-GM y al Resclucién de Gerencia Municipal N° 089-2024-MDS/A-GM.

ARTICULO TERCERQ.- DISPONER la notificacion de la prosente resolucibn a todas las Areas

involicradas con la realizacién del Plan de Trabajo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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