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ACUERDO DE CONCE.JO MUNICIPAL NRO. 020-2019-MDS

Socabaya, 18 de marzo del 2019

VISTOS:

El Oficio N° 008-2019-INPE/19-08-EML/YANAHUARA/JE de la Direccion Regional Sur el Instituto
Nacional Penitenciario, El Informe N° 18-2019-A/GM/GGAYSP-SGA de la Gerencia de Gestion
Ambiental y Servicios Pablicos, El informe N° 015-2019-MDS-GM-GDS de la Gerencia de Desarrollo
Social, El informe Legal N° 049-2019-MDS/A-GM-0AJ de la Oficina de Asesoria Juridica y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son ¢rganos de gobiermo local, tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion, dicha autonomia radica en
la facultad de ejercer actos de gobiemo administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamiento juridico, de conformidad con lo establecido en el art. 194° de la Constitucion Politica
del Estado concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Organica de
Municipalidades”.

Que, el Articulo 39 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades sefiala que los concejos
municipales ejercen sus funciones de gobiemo mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos.
Los acuerdos de concejo son normas. municipales que regulan los actos de gobierno expedido por el
ep municipgl en base a las atnh onies exclusivas que tienen las municipalidades de emitir

'cnpcicm»d izn Acta entre el INPE — Medio Libre y su representada a efecto
a jornadas laborales d_e fa jurisdiccion del distrito de Socabaya cumplan

18-2019-AIGM/GGAYSP-SGA Gerencia de Gestion Ambiental y
ntro del plan de reinsercién social del personal que esta cumpliendo
NPE es la de poder volverlos a colocar en la sociedad a traves de
izan en las instituciones pliblicas, siendo de la opinién favorable
310 con {a restriccion de cantidad de personal, el cual debera venir
¢ ?{guantéé;‘ lentes, etc.).

me kN" 015~2019 MDS-GM-GDS, Gerencia de Desarrolio Social es de la
»;oplmén de acceder al pedldo del INPE, con las restricciones de cantidad de personal, que debera
) ;vemr con smpiementas de segundad

- Sembrando Vaioves. ..
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Que, mediante Informe Legal N° 049-019-MDS/A-GM-OAJ la Oficina de Asesoria Juridica, en
aplicacion de la normativa vigente, es de la opinidn que de acuerdo a las atribuciones conferidas al
Concejo Municipal, es legalmente procedente que el concejo municipal apruebe la celgbracion del
Acta de suscripcion y compromiso de la Unidad Beneficiaria y Formato para la prestacion de servicios
a la Comunidad, Oficina Regional Sur INPE; debiendo facultar y autorizar al Alcalde Mg. Wuilber
Mendoza Aparicio a suscribir el Acta y Formato y documentacion necesaria para tal fin; asimismo
recomienda gestionar acciones necesarias con la Gerencia respectiva para determinar las actividades
y y labores a realizar como jornadas laborales.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 y a lo acordado en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 18 de marzo del
2019, con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion de acta.

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la suscripcion del Acta de suscripcion y compromiso de la Unidad
- Beneficiaria de Prestacion de Servicios a la Comunidad y Formato de la Unidad Beneficiaria de

Prestacion de Servicios a la Comunidad, Oficina Regional Sur - Instituto Nacional Penitenciario

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Sr. Alcalde de la Municipalidad Distrital de Socabaya, Mg.
Wuilber Mendoza Aparicio, la suscripcién del Acta de suscripcion y compromiso de la Unidad
aenef iciaria de Prestacion de Servmo' ‘a la Comunidad, el Formato de la Unidad Beneficiaria de

’ ficina Regional Sur — Instituto Nacional Penitenciario, asi
erive para la consecucion de sus finalidades.

CERO: Encargar el estricto cumplimiento del presente acuerdo de concejo 2 la
stracion, Unidad de Recursos Humanos y Gerencia de Gestion Ambiental y

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A Aparicio

Calta San Martin Mz UL ete 12, Plaza Frincipal de Sombays
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