RESOLUCION DE ALCALDIA N:= 141-2013-MDS

Miguel Grau y Sn Maitin s/n )
Telefono 435655 Socabayz, 02 de abril del 2013.

Arequipa - Peng
VISTOS:

La Solicitud presentada por el Abog. PEDRO ALVARO VELASQUEZ RUIZ con Registro
T N° 2152-2013; el Informe N° 082-2013-MDS/A-GM-GSA-RRHH, de Ia Unidad de Recursos
Humanos; el Informe Legal N® 109 -2013-MDS/A-GM-GA]J, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica,
¥

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Penl, en su articulo 194°, concordante con el articulo I1 del Titulo
Preliminar de la Ley N® 27972 Ley Orginica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, econémici. y administrativa en los asuntos de su competencia, con a facultad de
ejercer actos de goblerno, administrativos y de administracidn.

Que, el Abog. PEDRO ALVARO VELASQUEZ RUIZ, comunica que mediante escrito con
registto 1941 de fecha 26 de febrero del 2013 solicito la acumulacidn convencional de dos perodos
vacacionales a partr del 01 de marzo del 2013, sefialando que, bajo la condicionante de resultar negativo su
pedido de acumulacién de dos periodos vacacionales, se proceda a aceptar su renuncia automdtica como
Ejecutor Coactivo de la Munucipalidad.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 125-2013-MDS de fecha 19/03/2013 se resuelve
declarar Improcedente su pedido de goce de Descanso Fisico acumulade por dos periodos, y en merito a
ello es que mediante Informe N° 082-2013-MDS/A - GM-GSA-RRHH se remite el Escrito precitado para
ser resuelto.

Que, Abog. Pedro Alvaro Velisquez Ruiz, es servidor empleado nombrado en el cargo de Ejecutor

Que, el Articulo 185° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administratva v de
muneraciones scfiala “La rennngia serd presentada con anticipacion no menor de Jreinta (30) dias valendarios, siends
= porestad del tiznlar de la entidad, o del funcionaria que actiia por delsgacidn, la exoneracion del plazp seialade™.

Que, ¢l Articula 34° del Decreto Legislativo N°® 276, en concordancia con el Articulo 182° laciso
b) de su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece una de las causas del
rérmino de la carrera administrativa es la Renuncia.

Que, de conformidad con el Articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276, establece que "La carrera
adminisiraliva termiing por: k) La renupda o retiro del trabajader...”; en atencién a ello se debe de eminr la
Resolucion de Alcaldia aceptando ia solicitud de renuncia del servidor a su trabajo, del mismo modo; se debe
de ordenar 2 la Oficina de Recursos Humanos practicar los beneficios sociales que le corresponden.

Estando a estas consideraciones, y en ejercicio de las ambuciones que confiere el inciso 6) del
articulo 20° de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR la Renuncia Voluntatia del servidor empleado
Nombrado ABOG, PEDRO ALVARO VELASQUEZ RUIZ, de acuerdo con los Articulos 34° y 182°
del Decrero Legislarive N® 276 y su Reglamento aprobado mediznte Decreto Suptemo N° 005-90-PCM,
| "* respectivamente; en mérito a las consideraciones expuestas en la presente resolucidn.

| ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion al servidor, Gerencias v

areas pertinentes de conforme a ley, para su conocimiento y ejecucién en lo que les corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




