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Arequips - Peru RESOILUCION DE ALCALDIA N2 237 -2013-MDS
Socabaya, 03 de junio de 2013.
VISTOS:

Las solicitudes con registro Nro. 1238, 2817, 4454 v 4593-2013 presentadas por el sefior Julio
Inocencio Zegarra Manrnique sobre pago de asignacién por cumplir 25 afios de servicios y reconocimiento de
quinquenio; los Informes N° 114 y 150-2013-MDS/A-GM-GSA-RR.HH, emiudos por la Unidad de
Recursos Humanos; los Proveidos N® 068 v 089-2013-MDS/A-GM-GA]J, emmdos por la Gerencia de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constirusidn Politica del Per(, en su Articulo 194° concordante con el Articulo IT del
E";} Tirulo Prelininar de la Ley Orginica de Municipalidades N° 27972, establece que los Gobiernos Locales
/ gozan de autonomia politica, econdmica v administrativa en los asuntos de su comperencia, con facuitad de
ejercer actos de pobierno, administrativos y de administracion.

Que, ¢l senor Julio Inocencio Zegarra Manrique a través de las solicitudes del visto solicitz la
Asignacidn por cumplir 25 afios de servicio v reconocimiento de los beneficios sociales por el quinguenio

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto legislativo N° 276 "Ley de Bases de la
“iCarrera Admunistrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico”, en su Articulo 43° "l remuneracioner de Jos
;; fernionarios y servidores prblicos estardn constituidar por el haber bdsir, las bonificaciones y b bensfiior. Las
bonificaciones son: la personal,_que corresponde a la antigiiedad en el servicio computadas por
quinguenios; la familar, gue corvesponde a las cargas familiares; y la diferencial, gue no podrd ser superior al porcentaje que
con cardster dntce y untforme para todo de! Sector Piblico se regulard anualmente”, establectendo en su Articulo 51° que
-, "la Bonificacidn personal se otorga a razén del 5% del haber basico por cada quinguenio, sin
k: exceder de ocho quinquenios”.

: Que, asi mismo el articulo 54° del mencionado dispositivo legal prescribe: “Son beneficios de los
ﬁmaon;mos y servidores piiblicos: a) Asignacion por cumplir 25 o 30 afios de servicios, se otorga por
un monto equivalente a das remuneraciones y tres remuneraciones mensvales al complir 30 afos de
servicios. Se otorga por vnfca vez en cada caso...”.

Que, la Unidad de Recursos Humanos mediante los Informes de vistos, precisa que scfior Julio
Inocencio Zegarra Manrique, labora en la Municipalidad en calidad de personal nombrado bajo los alcances
del Decreto Legislativo 276 v su Reglamento, desempefiandose en la actualidad como Téenico Adminsstrativo

- I de la Unidad de Control patrimonial  Asimismo, seitala que de acuerdo con su Boleta de Pago Hene como
fecha de ingreso del 02 de febrero del 1988, figurande en su file personal: la Resolucion Gerencial
Municipal N° 130-2008-MDS/A-GM de fecha 30/07/2008, donde se reconoce a dicho servidor 20 anos
de servicios y Cuatro (04) quinquenios, debiendo de cumplic el 01 de febrero del 2013, los 25 afos de
servicios en la Municipalidad; sin embargo en su file personal del servidor también se encuentra el
Memorando N° 312-2008-MDS/A-GM-GA-RR.HH. de fecha 28/10/2008, que suspende al servidor de
sus funciones por un lapso de 45 dias, conforme a lo dispuesto por Resolucion de Alcaldia N® 335-2008-
MDS de fecha 16/07/2008, los cuales han sido considerados en la sumatoria final para caleular la asignacién
de servicios, de acuerde a ello el servidor cumple los 25 afios de servicios, el 18 de marzo del 2013;
correspondigndole segin D. Leg. 276, Art, 43° dos remuneraciones que asciende 2 la suma de S/ 4712.10
Nuevos_Soles, de acuerdo a Iz planilla elaborada y conforme al Art. 51° la bonificacién por guinguenio
(Quinto Quingquento) corresponde incrementar la suma de S/, 2.50 Nuevos Soles; recomendando se emita a

resolucién de 25 afios de servicto, ordenando su pago de dos remuneraciones totales de acuerdo z ley, v se

Mummmh lfﬁ]ﬁlﬁ”de pa o del servidor en cuanto a la bonificacidn personal.
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Que, la Gerencia de Planeamienta v Presupuesto medmante la Certficacidn de Crédiro
Presupuestario N° 484-2013, da a conocer que existe la disponibilidad presupuestaria para el presente gasto
P 9 P presup p p g
previsto en la Meta: 005, Fuente 5, Rubro 08, Tipo de Recurso “O”, Especifica de Gasto 2.1.19.31.
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Que, mediante los Proveidos N° 068 y 089-2013-MDS/A-GM-GA), la Gerencia de Asesoria
Juridica opina que no exste controversia ni incerudumbre juridica sobre el derecho laboral que le
corresponde al trabajador, debiendo de emutirse la resolucion correspondiente.

Estando a estas consideraciones, v en ejercicio de las atribuciones que confiere el inciso 6} del

articulo 20° de Ia Ley N® 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER il servidor nombrado Sr. JULIO
INOCENCIO ZEGARRA MANRIQUE, 25 aios de servicios prestados a la Municipalidad Distrital de

Socabaya.

o ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER ¢l QUINTO QUINQUENIO a favor del
“"'Q\\ servidor nombrado Str. JULIO INOCENCIO ZEGARRA MANRIQUE al haber cumplido el 18 de
Y marzo del 2013, 25 afios de servicios prestzdos a la Municipalidad Distrital de Socabaya.

e H/ ARTICULO TERCERO: OTORGAR 2l servidor nombrado Sr. JULIO INOCENCIO
- ZEGARRA MANRIQUE, 1a Bonificacién Personal equivalente a $/. 2.50 Nuevos Soles, cortespondiente al

Qumto Quinquemo reconocido,

ARTICULO CUARTO: OTORGAR al servidor nombrado Sr. JULIOQO INOCENCIO
ZEGARRA MANRIQUE, el beneficio de la Astgnacién por cumplir 25 afios de <ervicios prestados a la
-~ Mumcipahdad Distrital de Socabaya, equivalente a dos (02) remuneraciones mensuales totales, ascendente a la

- suma de §/. 4,712.10 (Cuatro Mil Setecientos Doce con 10/100 Nuevos Soles).

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR Ia Unidad de Personal actualice en Ia boleta de pago, la

bonificacion personal reconocida a favor del servidor,

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR 1 la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
la Gerencia de Planeamiento v Presupuesto, efectien las acciones necesarias para el cumplimiento de la
presente Resolucidn, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la municipalidad.

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR | presente Resolucton al interesado v oficinas

pertinentes, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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