Municipalid;d Distsital de Socabaya

Miguel Grau y Sn Martin s/n
Teie;ona 5135535 RESOLUCION DE ALCALDIA N: 183-2014-MDS
raquipa - Peru

Socabaya, 08 de abril del 2014.

VISTOS:

El Informe N° 081-2014-MDS/A-GM-G-SC-URCC., emitido
pot el Jefe de Registros Civiles y Cementerios, recaido en el Expediente Matrimonial N° 048-2014,
presentado por VICTOR ABAD SOZA ROJAS Y KATHY YLUSION PEREZ FLORES,

sobre solicitud para contraer matrimonio civil.
CONSIDERANDO:

Que, los gobternos locales gozan de autonomia politica,
econdmica, y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, los recurrentes han cumplido con los requisitos y
formalidades establecidas en el Art. 248° y siguientes del Cédigo Civil, para poder contraer
Matrimonio Civil ante la Municipalidad Distrital de Socabaya.

Que, se ha realizado el anuncio del matrimonio proyectado, en el
Local de la Municipalidad Distrital de Socabaya, durante ocho {08) dias tal como lo establece el Ast.
250° del Cédigo Civil; asi como se ha realizado la publicacién pot periddico que hace mencién el
articulo antes indicado, no habténdose presentado ninguna oposicién a la fecha.

Estando a lo dispuesto en el Cédigo Civil y el Art. 20° de la Ley
N°® 27972, Ley Orginica de Municipalidades, es competencia de la Alcaldia dictar Decretos y
Resoluciones, con sujecién a las Leyes, Ordenanzas y Edictos vigentes.

SE RESUELVE.:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR expeditos para
contraer Matrimonio Civil ante la Municipalidad Distrital de Socabaya a VICTOR ABAD
SOZA ROJAS Y KATHY YLUSION PEREZ FLORES, desde el 05 de abril del 2014,

hasta los cuatro meses siguientes a la fecha indicada.

& ARTICULO SEGUNDO: REMITIR el expediente a la

Oficina de Registros Civiles a efecto de dar trdmite al Matrimonio Civil ante la Municipalidad
Distrital de Socabaya de los contrayentes VICTOR ABAD SOZA ROJAS Y KATHY
YLUSION PEREZ FLORES.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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