Murscipalidad Distrtal de Socabaya
Miguel Grau vy Sn Martin s/n ] ?
Telefono 435655 : .
Aequipa-Peru RESOLUCION DE ALCALDIA N¢ 193 -2074-MDS
Socabaya, 15 de abril del 2014

VISTOS:

La Hoja de Coordinacion N° 132-2014-MDS/A-GM-GDE emitido por la Gerencia de

Desarrollo Econdmice, v,
CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un 6rgano de gobierno local con autonomia politica, econdmica y
admunistrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 194°
de la Constitucién Politica del Peri y se rige por la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Que, mediante Decreto Supremo N® 025-2010-PCM, se establece la Politica Nacional de
Simplificacién Administrativa de obligatoric cumplimiento pata todas las entidades que conforman la
admimistracidn piblica sefialadas en el articulo I del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimientos
Administrativos General - Ley 27444,

L Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, se establece las disposiciones para la
o implementacién de la Metodologia de Simplificacién Administrativa para la mejora de los
' procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad por las entidades de la

Admintstracién Publics; ello con la finalidad de orientar a las entidades en el desarrollo de procesos de

Simplificacion Administrativa, disponiéndose en dicho dispositivo la conformacion de un Comité de

Direccion del Proceso de Simplificacién como mnstancia politica responsable de la puesta en

marcha del proceso de simplificacion v un Equipo de Mejora Continua como responsable de
; planificar v gestionar el proceso de simplificacidn administrativa al interior de cada entidad del sector
. publico.

g Que, mediante Resolucion de Alcaldia IN® 446-2013-MDS de fecha 15 de octubre del 2013, se

§ conforma el Comité de Direccién del Proceso de Simphificacidén y el Equipo de Mejora Continua;

) D resolucion teconformada mediante Resolucién de Alcaldia N° 496-2013-MDS de fecha 08 de noviembre

§ } E del 2013; y al haber dejado de laborar algunos funcionarios y/o servidores en la Municipalidad; es
X

necesario dejar sin efecto dicha designaciones y emitir el acto administrative, a fin de dar transparencia
y responsabilidad a cada uno de los miembros del Comité y Equipo.

Estando a lo expuesto, ¥ de conformidad con las atribuciones conferidas en la Ley N°® 27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades;

serie documenia cbra 8n arigingl enel

SE RESUELVE:

i e D

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDO las designaciones conferidos
mediante Resolucion de Alcaldia N° 446-2012~MDS de fecha 15 de octubre del 2013, reconformada
mediante Resolucion de Alcaldia N® 496-2013-MDS de fecha 08 de noviembre del 2013; por el cual se
conforma el Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion y el Equipe de Mejora
Continua con eficacia anticipada a la fecha que han dejado de laborar los funcionarios y/o servidores
designados para tal fin.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR ¢l COMITE DE DIRECCION DEL
PROCESO DE SIMPLIFICACION, como mstancia politica tesponsable de la puesta en marcha
del proceso de simplificacién de la Municipalidad Distrital de Socabayz, integtado por:

[
| Abog. Ulrich Rodolfo Pérez Corrales Gerente de Asesoria Juridica
CPC. Erika Giuliana Adridn Lozano Gerente de Planeamiento y Presupuesto
Sr. Willy Raul Portilla Valdivia Gerente de Desarrollo Economico
L A




ARTICULO TERCERO: CONFORMAR ¢ EQUIPO DE MEJORA
CONTINUA de la Municipalidad Distrital de Socabaya, como responsable de gestionar el proceso
de simplificacién administrativa, integrado por:

Asisteate Administrativo de la Gerencia de

St. Walter Pavel Zegarra Acufia (Responsable) Planeamiento v Presupuesto

CPCC. Rafae] Elvis Laura Huaranga Gerente de Administracion

Abog. Alexandra Lourdes Guzmin Delgade | Asistente de la Gerencia de Asesoria Jutidica

Abog-. Héctor Ernesto Judrez Camargo Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Arq. Lelis Carcausto Divila _Et‘"jlﬂ de la Unidad de Obras Privadas y Defensa

Jefe de 1a Unidad de Tecnologia de
Comunicacion e Informacion.

Sr. Pablo Salomén Fernindez Coaguila

Jefe de Relaciones Publicas e Imagen

St. Juan Carlos Catalin Cossio o
Institucional.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR il Comité de Direccion del Proceso de
Simplificacién y el Equipo de Mejora Continua, el fiel camplimiento de las funciones intrinsecas
establecidas en las normas descritas en el considerando de la presente resolucién y demas dispositivos

legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucién a los funcionarios y
servidores designados y dreas pertinentes de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

A SECRETARIA GENZRAL OF LA MUNICIPALIDAD
’h‘iTmTf' 6. SGCeRYA QUE BUSCRIBE
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