RESOLUCION DE ALCALDIA N= 294- 2014MDS

Muaieipalid:ad Distrital de Socabaya Socabava, 14 de Julio del 2014

Wigrret Grau ¢ Sre Martin s/6
T elefore 435655
Aretuapa - P

VISTOS:

La solicitud de prescripcitn solicitada por el ex servidor CPCC Edward John Agostinelli Chacén,
Informe N° 011-2014-MDS/CPPAD emitido por la Comiston Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Socabaya y el Reporte de la RENIEC con detalie de Acta N°
02086043 de fecha 18 de noviembre del 2013;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Alealdia N® 442-2013-MDS de fecha 11 de octubre de 2013 se dispuso la
Apertura de Proceso Administrativo Disciplinario cn contra de los sigmentes servidores v ex servidores: Eco.
Bernardino Francisco Villafuerte Puentes, Sr. Edgardo Joel Villegas Lazo, Abog. Alexandra Lourdes Guzmin
Delgado, Eco. Oscar Augusto Rojas Chavez, Sra, Juana 1dalia Diaz Flores, Srta. Misaday Eveling Montes Pérez
y CPCC. Edward John Agostinelli Chacén servidores y ex servidores de Ia Municipalidad Distrital de Socabaya,
por faltas presuntamente cometidas por estos, de acuerdo a los resultados dei Examen Hspecial a la
Municipalidad Distrital de Socabaya “Adquisicién, Distribucién y Utilizacion de Bienes — Periodo 01 de epero
de 2010 al 31 de diciembte de 20107,

Que, mediante Oficio N°® 004-2013-EJACH de fecha 07 de noviembre del 2013, ingresado por Mesa

* de Pattes, con Registro N° 11924, ] ex servidor CPCC Fdward John Agostinelli Chacon, presenta documento

solicitando !a prescepcion de la accidn, indicando que ha transcurrido el plazo de 01 afio para que se instaure
proceso administrativo disciplinatio en su contrz, invocando el articulo 173 del D.S. 0G5-9G-PCM.

Que, mediante Informe N° 003-2014-MDS-5G-ALE, emitido por el Asesor Legal se indica que en
principio, el término para instaurar Proceso Admimstrative Disciplinario se computa desde que la Autoridad
Competente toma conocimiento de la comisién de la fzlta, esto es, desde que la autoridad con facultad para
disponer la instauracién de proceso disciplinario, toma conocimiento que el hecho materia de denuncia
constituye falta administrativa, es decir, cuando 2 través de un informe del érgano de control u otro drgano con
competencia, se informa a dicha autoridad de la existencia de wna falta.

Para efecto de establecerse lz prescrpcion, debe determinarse desde cuindo se computa el término
legal que la ley sefiala para instaurar Praceso Admunistraivo Disciplinario, para lo cual debera ideatificarse con
qué documento y en qué fecha se informé al despacho de Alcaldia, de la existencia de la falta. A este respecto,
se tiene que mediznte Oficio N® 027-2012-OCI-MDS$ recepcionado con fecha 25 de enero de 2012, la Jefa del
Organo de Control Insttucional de la Municipalidad Distrital de Sacabaya, puse en conocimiento del despacho
de Alcaldia el Informe N° 001-2011-2-1313 Examen Especial “Adquisicion, Distribucién y Utilizacidén de
Bienes — Periodo 01 de enero de 2010 al 31 de diciembre de 20107, sobre los resultados del examen especial
practicado a la Municipalidad Distrital de Socabaya, detallindose los mismos. Estando al referido informe en su
Acapite IV Recomendaciones: Al Alcalde de la Municipalidad Distrital de Socabaya dispuso “El inicio de las
acciones orientadas al deslinde de las responsabilidades administrativas correspondientes, en ménto a los hechos
descritos en el presente informe (Observaciones N° 1, 2, 3, y 4) que evidencian la participacidn de funcionarios
y servidores de la Fntidad, al haber incumplido ias normas legales v administrativas en el ejercicio de sus
funciones, tomando en cuenta que éstos se adecuen a su relacién laboral v/o contractual. (Conclusion N° 1, 2,
3,7 4.

Que, tomando en consideracién nuestra normadva especial aplicable at caso, tenemos que el articulo
173° de! Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrariva aprobado por el Decreto Supremo N°
005-90-PCM dispone que “E/f Process Admintstrative Disciplinario deberd infeiarse en of plago wo menor de un aro (1)
contads a parlir del momento en gue la auloridad wompetentz tenga conprimiento de fa comisidn de la falla disaplinaria, bajo
responsabikidad de ka citada antoridad, Er caso contrariy se declarard prescrita la avcidn, sin perfuicio del pracesy civil o penal 2 gue
bubiera lygar”. Asimismo, el Articulo 233° de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley 27444
dispone que ‘T facnitad de la antoridad para determinar Iz existencia de infravciones adminisirativas presoribe en of plaso gne
establescan las lyer especiaker” v “Los administrados plantean la prescripcidon por via de defensa y la autoridad
deberd resolverla sin mis rramite que la constatacion de los plazos, debiendo en caso de estimarla fundada,
disponer ¢l inicio de las acciones de responsabilidad para dilucidar las causas de la inaccién administrativa”.

Q

Que, estando a los antecedentes se tiene que mediante Oficio N° 027-2012-0OCI-MDS de fecha 25 de
enero de 2012 se pone en conocimiente el Informe N° 001-2011-2-1313 Examen Especial “Adgadsicin,
Distribuciin y Utilizacin de Bicnes — Perigdo 07 de enero de 2010 al 37 de diciembre de 2010” 2l despacho de Alcaldia
sobre la presunta responsabilidad admmistrativa de servidores y ex servidores de la Municipalidad Distrtal de
Socabaya. Asi también mediante Memorindum N® 029-2012-A/MDS de fecha 30 de enero de 2012, dirdgido a
las Comisiones Permanente y Especial de Procesos Admuntstrativos Disciplinarios de la Entdad, donde se
dispone dar inicio de las acciones orentadas al deslinde de las responsabilidades administrativas



correspondientes, en mérito a los hechos descritos en el Informe N° 001-2011-2-1313 del Organo de Control
Insntucional de la Enridad. Aante ello, debemos tener en consideracion que con fecha 30 de octubre de 2013 se
tene registrado la dltima notificacion de los procesados, de la Resolucidon de Alcaldia N° 442-2013-MDS de
fecha 11 de octubre de 2013, donde se resuelve Aperturar Proceso Administrativo Disciplinario en contra de los
mencionados, por presuntas faltas de caracter disciphinario, establecido en ¢l articulo 28° mnciso a) y d) del
Decreto Legisladvo 276 — Ley de Bases de la Carrera Administratva v Remuncraciones del Scctor Pablico,
concordante con su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, articulo 129°.

Que tealizando un anilisis cronoldgico de los hechos, se ha podido determinar que desde que se tomd
conocimiento del Informe IN°® 001-2011-2-1313 mediante Oficio N° 027-2012-QCI-MDS hasta la emision de Ia
Resolucion de Alcaldia N° 442-2013-MDS, ban transcurtido aproximadamente un (1) aio y diez meses. Y
conforme a lo establecido por Ley, el plazo de prescripeion para el inicio del procedimiento administrativo
disciplinario es de un (1) afio contado desde que la autoridad competente toma conocimiento de la conducta
que constituiria falta disciplinana sancionable y de la identidad del presunto autor. Ahora bien, al vencimiento
de dicho plazo sin que se haya instaurado el proceso administrativo disciplinario, PRESCRIBE la facultad de
la Entidad para dar inicio al proceso respectivo. Por lo que podemos concluir gque al 30 de octubre de 2013
fecha en que se notifico la Resolucién de Alcaldia N° 442-2013-MDS de apertura de proceso, la accidn ya habia
prescrito; consecuentemente se deberd amparar la solicitud de prescripcion de la accdén administrativa, invecada
por el ex servidor en referencia, sin perjuicio de disponer el inicio de las accioncs de responsabilidad a que
hubicra lugar pot parte de los servidores v/o funcionarios que incurrnieron en inaccion administrativa.

Que, respecto al procesado Bernardino Francisco Villafuerte Fuentes, obra en autos la Solicitud
de Acceso a la Informacion Puablica con Registro N® 0935, en donde la Sra. Juana Benavente Vizcardo, en
calidad de Viuda del procesado, solicita se le expidan copias de las boletas de pago de gratificaciones,
manifestando ademis que falleci6 el pasado 18 de noviembre del 2014. Por lo que efectuada la consulta al portal
de la RENIEC, apatece el reporte como FALLECIDO segin Acta 02086043; por lo que sin mayor cuestion at
respecto, teniendo en cuenta el reporte antes mencionado, que demuestra de manera fehaciente el deceso del
procesado el pasado 18 de noviembre del 2013; deberd archwvarse el proceso administrativo disciphnario
instaurado en su contra mediantc Resolucion de Alcatdia IN® 442-2013-MDS de fecha 11 de octubre de 2013.

QQue, teniendo en cuenta éstas consideraciones haciendo uso de las facultades conferidas por la Ley
Orginica de Municipalidades N°® 27972;

SE RESUELYVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR FUNDADA 1z solicitud de Prescripcidn invocada por
el ex servidor CPCC Edward John Agostnelli Chacén; y en consecuencia PRESCRITA la accion
administrativa disciplinarda instaurada mediante Resolucién de Alcaldia N® 442-2013-MDS de fecha 11 de
octubre de 2013.

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR cl proceso administratvo disciplinado instaurado
mediante Resolucidn de Alcaldia N° 442-2013-MDS de fecha 11 de octubre de 2013, en contra de quen en vida
fue Bernardine Francisco Villafuerte Fuentes, por las razones expuestas en la parte considerativa de Ia
presente resolucion.

ARTICULO TERCEROQ: DISPONER cl inicio dc las acciones de responsabilidad a que hubiera
lugat por parte de los servidores y/o funcionarios, al haber permitido la prescripeion de la accidn del presente
proceso.

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia de todos los actuados a la Procuradusia Publica
Municipal a efecto que evaliie el inicio de las acclones legales correspondientes a que hubiere fugar, dedvadas de
la inconducta funcional incurnida por los servidores y/o ex servidoses, por los hechos denunciados en el
informe N® 01-2011-2-1313 Examen Espedal a la Municipalidad Distrital de Socabaya “Adguisicion, Distribuciin y
Utiligacion de Bienes — Periodo 07 de ensro de 2010 al 31 de diciembre de 20707

ARTICULO QUINTO: NOTIFIQUESE a los interesados y dreas correspondientes, conforme al

ordenamiento legal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




