RESOLUCION DE ALCALDIA N° 406-2014-MDS

: Socabaya, 22 de setiembre del 2014
Municipahdad Distritat de Socabaya
Migusl Grau v Sn Martin 5/n
Telefone 435855
Arequaps - Petu
VISTOS: E! informe N® 017-2014-MDS/A-CPD de fecha 17 de julio del aic 2014 emirido por la Comisidn
Perrnanente de Procesos Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Socabaya; v

CONSIDERANDO:

Que, la Constunucion Politica del Per, en st Arrculo 194°, concordante con el Articulo 11 del Titulo
Preliminar de la Lev N® 27972, Ley Orginica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales pozan de
autonormia politica, econémica ¥ administrativa en los asuntos de su compertencia;

(Que, mediante Resolucion de Alealdia N° 031-2014-MDS, se instauro Proceso Administrative Disciplinario en
contra  del servidor Laus Enrique Mendoza Valdivia; por haber incurrido en faltas administrativas disciplinarias
tipificadas en los articulos 21°% inciso b) v 28° inciso f) del Decreto Legislative N° 276, en concordancia con el articulo
129° del D.5. 005-90-PCM; los articulos 12° inciso ¢} v 13° 1nciso b) del RIT de la Municipalidad Distrital de Socabaya,
asi como el incumplimiento del numeral 6, punto 6.2. Del abastecimiento de combustible y mantenimiento de
vehiculos, del acéipite VI Normas Especificas de la Directiva “Normas para el Uso, Control v Mantenimiento de
Vehiculos v Abastecimiente de Combustible de la Municipalidad Distrital de Socabaya™

Que, mediante Informe N° 007-2013-MDS-CPPAD la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Dusciplinarios, adopta los acuerdos necesarios, respecto a la denuncia contra el servidor Luis Earique Mendoza Valdivia,
informando, respecto a los hechos suscirados, que; el dia 05 de octubre de 2013 a horas 8:28 a.m. aproximadamente, el
servidor Lauus Enrique Aendoza Valdiviz, se constituyd al grifo COESTI, ubicado en la Av. Coscolie 8/N del distrito,
para realizar el abasrecimiento de combustible (pewrdleo) con vale N° 016245 | por la cantidad de (12) doce galones,
indicando se debia de abastecer en los bidenes para auxiliar 2 una cisterna que se encontraba sin petroleo en unz zona
muy alejada; es asi que la Srta. Tvon Suni Huanaco abastecit en dos bidones, de (5) cinco gzlones y (6) seis galones, mas
tarde la sefiorita Iv6n informd a la Admintstradora que el combustible llevado fue de, {11) oace galones en bidén y (1)
un galon en la camioneta; que el sefior Mendoza ne indicd 2 que unidad se entregaria el combustible, ni en donde se
encontraba ubicado exacramente; indicando ademés que el conductor en anteriores oportunidades ya intentd llevar
combustible en bidones. acto que no se pudo concretar porque la administradora se encontraba en el grifo. Que, segin
reporte del cuaderno de vigilancia, el sedor Entique Mendoza se retira a las 8:20 a.m. v vuelve a ingresar a las 8:52 a.m.,
al depostro, llevando consigo un bidén de (5) cinco galones de petréleo, de color negro; este biddn fue dejado por el
conductor sobre 1z tolva de la camionera, posteriormente con fecha 09 de octubre de 2013 en presencia de los Gerentes
de la Municipalidad se procedié al desmontaje del tanque de combustible encontrindose 5/4 de combustible en su
interior, o sea {1) un galén mids de petréleo, también se midid el bidén que trajo el sefior Mendoza a bordo de su auto v
que lo dejo sobre la tolva de la camionets, momentos antes de la constatacién policial, encontrandose un total de (6)
seis galones de petrdleo; instanrindose Proceso Administrativo Disciplinaric  en contra del servidor mediante
Resolucidn de Alealdia N° 031-2014-MDS por haber incurrido en faltas administeativas disciplinarias tipificadas en los
articulos 21° Oblgaciones de los Servidores, inciso b Salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los
recursos publicos, v 28° Faltas de Caricter Disciplinario, inciso f) La utihzacion v disposicidn de los bienes de la
Enndad en beneficic propio o de terceros, del Decreto Legislativo IN® 276, en concordancia con el articulo 129° del
D.5. 005-90-PCALL “Los funcionarios v servidores deberin actuar con correccién v justeza al realizar los actos
admnistrativos que les corresponda, cautelando  la seguridad v el patrimonio del Estado que tengan bajo su directa
responsabilidad”; los articulos 12° incise ¢} Salvaguardar los intereses de la Municipalidad, empleo racional v austero de
los recurses destinados solo para la prestacidn del servicio pablico v 13° inciso b) Sustraer cualquier tipo de bienes del
Municipio o de los trabajadores, del RIT de la Municipalidad Distrital de Socabava, asi como el incumplimiento del
nurneral 6, punto 6.2, Del abasteamiento de combusuble vy mantenimiento de vehiculos, del acapite VI Normas
Especificas de la Dwecava “Normas para el Uso, Contrel v Mantenimiento de Vehiculos y Abastecimiente de
Combustible de la Mumcipalidad Distrital de Socabaya™; el cual indica expresamenter “Cuadguzer refensivn o distribucicn a
unidad diferenie se poded considerar coma burto, independiente de las samiones administrativas que calificaran come graves. El
abastecimiento ex of grifo se efectitard con fis presencia del Rerpousable de Eguipo Mevdnteo™

Que, mediante escrito el investigado responde, sefalando que: “fue designads oo chofer de ln Gerencia de Desarrolio
Urbaro a cargo de la Jefatura de Qbras Piblicas, para lo cual el dia de fos bechos se ke ordena apayar a la Gerencia de Desarrollo Social, a
Jfin e colocar bambalinas y letreros desde las 3:30 am, asé como realivar inspeccitn a vebicnlos que venian realizando trabajos de
manteniviento y recojo dv escombros en las wias, en ef sector de la Campirio. One aproximadamente i haras 7:00 an, ef Sesior encargady del
wodguete de ploca XI-9038, wehicnde gue apoyaba con of recofs de escombros, gquién le manifestd gure wa contaba con combustible para conchiir
dicha tarea, por lo que se commuicd con of Arguitects Arond, i jefe inmediats, quitn ke indicd gue sofucionara diche probienia y que al ne
feuer ofra forma ds solucigr optd por echar (1) wi galin a fa canvioneta y fevar (11) oice gatoies, para abastecer al sanmmgn volgicte de lo
cual se utilizd sofy (3) cinco galowes 7 fox otros (6] seis, se gredaron en wn biddn en la camonera, combustible que posterigrivente seria
repuesto”. Aswmisno mianifiesta “que i es derfe, que fomd el combustible y que lo hiso en rason de gre fa maguinaria contratada para ef




5,

‘ii,‘:habria dado a dicho combustble, por ende ja *“justificacion” queda exenta de tode apo de razonamiento para el

recojn de escombras conchryera con la labor para ln cial habiv side contratads a jin de que ln Munvipalidad no se wa perjndiceda, dado que
ef primer div hdbil se solhasoraria, pre ol eacargado del pilguess de placa N° XI-9058, de nonsbre Joié, so comprometic a la devolicidn de
fos (5) cnee galones dador. e o dic 09 42 Qutubre o0 2013 50 % prohibe rezlisar o prabuj de vina, por ovdenes divectas del Gerente
Ir. Josid Jain, quien procede o realizar nna consestzdin pofivial, ok la cnal envontiaron (G sels gafones de potriteo en ol interior de fa casety.
sal como lo indica ef Inporme O11-2003-MDS-LFCU, asf coro que exastia m foftaate de (5} cuco galones ¥ que no se f2 permitid informar
ded hechos cin embergn indiva tambhitn que, con wisme foha 09 de Gotubre d2 2073, procedid o informar & primgra bara, por eserifo a

Jefe dnmediate Superior. Arg. Arswt. pedunte Inforre 027 2015.00 PP-GDURMDS LEMV, dando a voneser fos heckor gue se

Beabiar saigciteady 2 iy O3 o Otarhre: cwee 52 Biew feniq oas impiearo de ln poahibiciia e sacar combastille s brdsnes, fq aetiond gae twd o6

28 MOIAND, G de Gar slian @ mu prablemma v cpite s poraioe, po midiends G5 cosdiconss do ese aeto. of caal wna fie cometida de

Jora wmaliciosa, fo gue debe arennar su responsabifidad’

Que, los descargos resbzados por ol investigadoe, no dzsvirtian los carges incoados: se ha observado pues, en
el acervo documenrtario obrantc en el Expedierte. que el servidor Luie Enrigue Menduza Valdivia, en un inrento fallido
por encubrir su actuar, r2alizd denuncia por hurto de combustible, parz luego ndicar v reconncer que si habiu tomado
el combustible, pero que lo hizo por una razén jusnficads; no pudiendo sin embarzo dilucidar ¢l destine o uso que le

e . U . o .
i» Ipresente caso; es ast que existen indicios suficientes y razonables en la comusidon de los cargos incoados, al haber
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sustraido combustible, a través del abastecimuento en bidones o galoneras; hecho que se encuentra expresamente
prohibido en norma intema, Directiva “Normas para el Uso, Contrel y Martenimiento de Vehiculos v Abastectmiento
de Combustible de la Municipalidad Distrital de Socabava”. incumplimiento que ademds esti revesudo de gravedad, por
la misma norma.

(Que, las implicancias en el actvar del servidor Luis Enrique Mendoza Valdivia, han validado ia conusitn de
Faltas Administeauvas, Que siendo asi, las falras impntables al mismo, corresponden 7 la de omisidn e incumplimiento
de las normas establecidas en Decteto Legislativo N° 275 v su Reglamento Decreis Supremo N 005-90-PCM,
infraceicn a norma interna como lo es el RTT de la Municipalidad Disrrital de Socabaya; asi coms Ia wansgresida de
nomma especifica que regula 1o presente conducta, Dirsctiva N° 002-2013-MDS/A-GM . Conforme a lo cstablecido en el
articulo 23° del Decreto Legislatvo N® 276 - Lev de Bases de Ja Carrera Administratva v Femurersciones dcl Secror
Pablice “Los servidores piblicos son responsables civil, penal ¥ admintstratvamente por e cumplimiento de la normas
legales y administrativas en el ¢jercicio del servicio publico, sin perivicio de las sancianes de cardzrer disciphinatio por lac
faltas que cometan”.

Que, segiun el articule 150° del Decreto Supremo N 003-90-PCM Reglumenro de la Lev de Currera
Administrativa, "Se considera falta administranva 2 toda accidn u omusiér, voluntatla o no, que contravenga las
obligaciones, prohibiciones v demas normauva especifica sobre los deberes de los ssovicios y fancionarios, establecidos
en el articulo 28° v otras de la Ley v el presente Reglamento. {..)”. Conforme 2 lo dispuesto en los articules 133° v 1637
del Reglamento de la Carrera Administrativa ya referido, se establece que los funcionaties ¥ servidores que mcurren en
faltas de caricter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de cese temporal y destrucion, podran ser sometidos a
proceso administratvo disciplinario v sancionados por las faltes de cardcrer disciplinario y/o incumplimicato de las
normas legales v administrativas cometidas durante el ejercicio de su fonciones, sin perjuicio de la responsabilidad civil o
penal en que pudieran incurrir”;

Estande 2 las consideraciones expusitas, cn #tencidn 2l documentoe de los visto; en ejercicio de ias
atribuciones que confiere el inciso ) del Articulo 20° de la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y de
conformidad con el Acuerdo de Concejo Municipal N° 064-2014-MDS de fecha 01 de setiernbre del 2014,

SE. RESUFELVE:

ARTICULO PRIMERO: IMPONER SANCION con medida discipbnaria de CESE TEMPORAL
SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR SEIS MESES, al servidor Luis Enrique Mendoza Valdivia, por
haber incurrido en las faltas previstas en los articulos 21° inciso b) y 287 inciso ) del Decrero Legislanivo N° 276, en
concordancia con el artculo 1297 del D.S. 005-90-PCM; los articulos 12° incise <) v 13° inciso b) del RIT de la
Municipalidad Distrital de Sccabayz, asi como el incumplimienro del numeral 6, punto 6.2. Del abastecuniento de
combustible v mantenimiento de vehiculos, del acapite VI Normas Especiticas de la Directiva “Naormas para el Uso,
Contre! v Mantenimiento de Vehiculos v Abastecimiento de Combustible de la Munjcipalidad Distriral de Socabaya™ v
lo dispuesto por los ardculos 155° v 156° del Decrero Supremo N¢ G05-90-PCM.

ARTICULO SEGHUNDO: DISPONER ;¢ cumpla con pouner de conocimiento al Procurader Pablice
de la Municipalidad Distrital de Socabaya, para su evaluacién y determinacién de la procedencia de las acciones
judiciales civiles v/o penales respectivas que hubiere lugar.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que !z Oficina de Secreraria General cumpla con nouficar la
presente resolucidn al servidor en referencia y dreas competentes conforme al ordenanuento legal vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




