RESOLUCION DE ALCALDIA N° 436-2014-MDS

Socabaya, 07 de Octubre del 2014

Muniripalidad Distutal de Socabaya

Wiguel Grau v Sn Matin s/n
Telafono 435655
Arerapa - Petu

VISTOS: Fl informe N° 025-2014-MDS-CPPAD, emitido por la Comisién Permanente de Procesos
Disciplinarios de la Municipalidad Distrital de Socabaya.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N° 052-2013-JCOL- OOPR/DC-GDUR-MDS, siendo que en éste Ultimo se
planteé I Nulidad de Oficio de los Actos Administratvos, por existir en las Notificaciones de Cargos y en ia
Resoluciones Gerenciales defectos insubsanables que ameritan sean declarados nulos, a efecto de volver a iniciar
procedimiento sancionador y cumplit con salvaguardar el Principio def Debido Procedimiento, lo que es
recomendado por la Getrencia de Asesoria Juridica, mediante Informme Legal N° 272-2013-MDS/A-GM-GA],
concluyendo que se debe declarar fTa NULIDAD DE OFICIO de:

NOMBRES Y APELLIDOS DEFECTO O CAUSAL DE NULIDAD

Luz Mary Mamani Valerio MNotificacién defectuosa Resolucidon Gerenc.321-2011-GIDUR “bajo fa Puerta”
Juan Paz Huamani Notificacion defectuosa de la notificacion de cargo 0911-2011

Demertio Flavio Diax Guillen Notificacion defectuasa de la Resolucién Gerencial 319-2011-GDUR

Lino Quispe Huisa Notificacidn defectuosa de la Notificacion de Cargos 1064-2011

José Huahuasonco Notificacion defecruosa de la Notificacion de Cargos 1034-2011

Ennque Vera Pinto “Cromos EIRL  [Notificacion defecruosa de Ia Notificacion de Cargos 1032-2011

Rogue, Pereyza Nina Notificacidn defectuosa de la Resolucidn Gerencial312-2011-GDUR
Rifia Choquehuanca Vda de Zegarra  [Notificacion defectuosa de la Resolucién Gerencial 297-2011-GDUR

Isabel Gutiérrez Murillo [Notificacion defecruesa de la Resolueién Gerencial 302-2011-GDUR
Alejandro Yana Yapo Notificacian defectuosa de la Notificacion de Caegos 0921-2011
Geronima Bedoya Monuel Notficacion defecruosa de la Notificacion de Cargos 0919-2011
José del Carpid Stancas [Notificacion defecruesa de la Reselucion Gerencial 285-2011-GDUR
Narda Yolanda SawvaSamona Notificacion defectuosa de la Resolucion Gerencial 282-2011-GDUR
. Gilda Letona Valdivia MNotificacién defectuosa de la Resolucidn Gerencial 281-2011-GDUR
' Justa Feria Sdnchez Notificacion defectuosa de la Nonficacién de Cargos 918-2011-GDUR

Que, dicha declaratoria de nulidades fue declarada por el Titular de }a Entidad a través de las Resoluciones
de Alealdia N° 356-2013-MDS, de fecha 19 de agosto de 2013, y la Resolucién de Alcaldia N°® 374-2013-MDS de
fecha 27 de agosto de 2013.

Que, asimismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 153° y 163° del Reglamento citado, se establece que
los funcionatios y servidores que incurren en faltas de caricter disciplinario, cuya gravedad pudiera ser causal de cese
temporal y destitucidn, podrin ser sometidos a proceso administrative disciplinatio y sancionados por las faltas de
cardcter disciplinario y/o incumplimiento de las normas legales y administrativas cometidas durante el ejercicio de su
funciones, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que pudieran incurnr'.

~ Que, conforme a ello, se ha procedido a calificar dicha denuncia, en base a las facultades concedidas en el
articulo 166° del Decreto Supterno N® 005-90-PCM, al establecerse que "La Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios tiene la facultad de calificar fas denuncias que le sean remitidas y pronunciarse sobre la
procedencia de abril proceso administrativo disciplinatio. En caso de no proceder este elevari lo actuado al titular de
la Entidad con los fundamentos de su pronunciamiento, para los fines del caso”.

Que, conforme a los antecedentes, la Individualizacién de los Impurados: Arq. Raquely Varillas Alvarez -
Jete de Obras Privadas y Defensa Civil, y Julio Cesar Otazulopez - Asistente de Infraestructura y Jubo Besly Ochoa
Huaman{ - Notificador Fiscalizador, Debiendo la autoridad competente determinar las faltas cometidas y la gravedad
de las mismas, a efecto de imponer la sancién correspondiente.

Que, por lo que en el caso sub exdamine, al realizar la labor de tipificacidn, a través de una subsuncidén de
adecuar los hechos (lo tictico} al derecho (supuesto de norma o disposicion) se trataria de presuntas faltas leves
que no revisten mayor gravedad; por lo que este colegiado deberd pronunciarse declarando que no es
procedente la Apertura de Procese Administrativo Disciplinario, por cuanto al realizar la ponderacidn de los
hechos ¥ su correlato respecto a las presuneas faltas cometidas, estas no ameritan gravedad que genere una sancién de
cese temporal o destitucion a aplicarse posteriormente. Ello en aplicacién ¥ concordancia con el articulo 152° del




Reglamento referido lineas atriba, al establecer que ""La calificacion de la gravedad de Ia falta es atribucion de la
autoridad competente o de la Comisidn de Procesos Administrativos Disciplinarios, segiin corresponda”.

Que, en 1al sentido, se concluye que conforme a los hechos descritos no se habria incurrido en falta
administrativa disciplinaria, conforme a lo regulado en el Decreto Legisladvo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-
90-PCM. Consecuentemnente deberi disponerse el archivamiento del presente caso.

Estando a las consideraciones expuestas, en atencién a los documentos de los vistos, y en ejercicio de las
atribuciones que confiere el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO HA LUGAR A LA APERTURA DE PROCESO
i ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO a los ex servidores Arg. Raquely Varllas Alvarez - Jefe de Obras
" Privadas y Defensa Civil, y Julio Cesar Otazu Lopez - Asistente de Infraestructura y Julio Berly Ochoa Huamani -
Notificador Fiscalizador, en la denuncia por las presuntas faltas administrativas disciplinarias, generadas por la nulidad
declarada mediante la Resolucién de Alcaldia N® © 356-2013-MDS, y la Resolucién de Alcaldia N® 374-2013-MDS,
conforme lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




