RESOLUCION DE ALCALDIA N= 528-2014-MDS

Municipslidad Distrital de Socabays Socabaya, 13 de Noviembre del 2014

Miguet Grau v B3nMartin s/n
Tefeformn 435555
Srequips - Pam

VISTOS: El Informe Legal N° 270-2014-MDS/A-GM-GA] emitddo por la Gerente de Asesora
Juridica, gue contiene recurso de apelacién presentado por la Sra. Gaby Marcelina Fernindez Delgado; v

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito con Registro T.D. N° 8438 de fecha 10/07/2014 dofia Gaby Marcelina Fernindez
Delgado en calidad de servidora contratada por servicios personales de la MDS y al amparo de lo establecido en
el Articulo 15° det Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, concordante con el Artdeulo 40° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, solicita se disponga
su incorporacién a la carrera adiministrativa y por ende, se le comsidere como personal permanente de la
Municipalidad, reconociéndole para todos sus efectos ¢l tempo de servicios prestado como contratads, al haber
cumplido con los requisitos establecidos en ia normativa legal referida.

Que, mediante Resolucion Gerencial N° 134-2014-MDS/A-GM-GA de fecha 15/09/2014 emitido pot la
Gerencia de Administracién v notificada con fecha 22/10/2014, se resuelve declarar improcedente la solicitud
de incorporacidn a la Carrera Administrauva de lz Sra. Gaby Marcelina Ferndndez Delgado.

Que, analizando el recurso interpuesto se puede apreciar que el mismo no cumple con el requisito
ineludible para su sustentacidn, “el que se sustente en diferente interpretacidn de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de pure derecho” lo que no se ha hecho por el contradoe indica que: {...) &/ ampare
de o establecido en ef artiondo 15° del desreto supremso N® 275 Jey de bases de la carrera adeministrativa y de remuncraciones del
sector paiblico, concordante con el articuly 40° del decreto supremo N° 005-90-PCM, solicito se sirva disponer wi incorporacion a la
carrera administrativa y por ends, se me considere foma personal permanente de la Municipalidad, reconociéndoseme para todes sus
efectos el tiempo de servicios prestado como contratada, al haber cwmplids con ks reguisitos establsidos en fa normativa legal
referiday. .., afirmaciones que no permiten a la Administracién emitir una nueva decisidn, puesto que de las
normas citadas se tiene que la figura solicitada no se encuentra prevista en el ordenamiento juridico.

Que, el Articulo 1° de la Ley IN° 24041, le_otorga al servidor contratade para labores de naturaleza
permanente, determinada estabilidad laboral contra la decisién untlateral del Estado de resolver su contrato o
cesarlo por razones subjetivas. Es por ello que dicho servidor solo podria ser cesado o destituido st se evidencia
la comision de una falta grave previo procedimiento disciplinario. Ello no implica que el servidor con mds de un
afio ininterrumpido de servicios goce de los mismos derechos de un servidor de carrera o que haya obtenido el
derecho al nombramiento, toda vez que dicha condicion recién es exigible al tercer afio de contratacién y solo si
&5 que cumple con los requisitos previstos en el Articulo 40° del Reglamento de la Ley de la Carrera

% Administratva aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM. En consecuencia, la estabilidad a que
: Jalude la Ley N° 24041 debe ser interpretada de manera restrictiva, es decit, sus efectos solo son aplicables al
{ personal contratado para labores permanentes como una proteccién, mientras dure la vigencia de dicho
/ contrato, sin que ello modifique las condiciones y disposiciones contenidas en el Articulo 40° del Reglamento de
la Ley de la Carrera Administrativa sobre el acceso 2l nombramiento en primer nivel del grupo ocupacional.

Que, los servidores piblicos contratados para labores de naturaleza permanente que tengan mas de un afio
ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni despedidos mientras sus contratos se encuentren vigentes
sino por las causales previstas en ¢l Capitulo V del Decreto Legislativo N® 276 y con sujecién al procedimiento
establecido en él, al haberse recogido la previsién legal dispuesta en el Articulo 1° de Ia Ley N® 24041, en el
Arriculo 163° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Asimismo, el Decreta Legislativo N 276 prevé que el
servidor contratado pueda ser incorporado al régimen de carrera, por voluntad de la entidad o por
desnaturalizacién del vinculo por exceso del plazo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normativa. En consecuencia, la Ley N° 24041 solo brinda al servidor contratado, para labores de naturaleza

rmanente, una determinada proteccién contra la “decisién unilateral de la entidad de resolver su contrato o

Zdsarlo por razones subjetivas, pero de ningin modo lo incorpora a la carrera administrativa ni lo equipata con
s servidores nombrados respecto 2 los derechos reconocidos a estos tltimos por el Decreto Legislativo N° 276
_% su Reglamento.
Que, finalmente la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014 en el
Subcapitulo 1T Medidas de Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Piiblico en el numeral 8.1 del Articulo
8. Medidas en materia de personal Prohibe ef ingreso de personal en el sector piblico por servicios
personalesy el nombramiento, salvo algunes supuestos en los que no estd configurado el presente caso.

Que, teniendo en cuenta éstas consideraciones, estando a los informes del visto; haciendo uso de las
facultades conferidas por la Ley Otgénica de Municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE.:

ARTICULC PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE ¢l Recurso de Apelacion
presentado por defia Gaby Marcelina Ferndndez Delgado, contra la Resolucion Gerencial N° 134-2014-



MDS/A-GM-GA que declard improcedente la solicitud de Incotporacién a la Carrera Administrativa, por no
encontrarse prevista en el ordenamiento juridico, asi como por no estar dentro de los supuestos establecidos en
el Decreto Legislativo N® 276 y su Reglamento aprobado por D.5. N® 005-90-PCM, ni la Ley N° 24041, y en
cumplimiento de la prolubicién contenida en la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector Piblice para el
Ano Fiscal 2014,

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR Agotada la Via Administrativa, en aplicacién a lo
dispuesto por el Art. 50° de la Ley N® 27972 Ley Otgénica de Municipalidades.

ARTICULO TERCERO: DISPONER se cunpla con notificar 2 la intetesada v demds dzeas

» % correspondientes conforme al ordenamiento legal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

" Ing, Wuilberien:
ATGALDE




