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RESOLUCION DE ALCALDIA N: 618-2014MDS

Socabaya, 18 de diciembre del 2014
VISTOS:

El Recurso de Apelacién interpuesto por el servidor Juan Carlos Catalin Cossio contra la
Resolucién Gerencial N® 180-2014-MDS/A-GM-GA; el Informe N° 94-2014-ALE-MDSocabaya de
Asesoria Legal Externa, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Consttucion Politica del Perd, en su Articulo 194°, concordante con el Artculo I1 del
Tiralo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los Gobietnos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, con facultad de
ejercer acros de gobierno, administrativos y de administracién.

Que, mediante Resolucidn Gerencial N° 180-2014-MDS/A-GM-GA, del 14 de noviembre de
2014, sz declara improcedente la solicitud presentada por el servidor contratado Juan Carlos Catalan Cossio
quien solicita se declare su condicién de empleado permanente conforme lo dispuesto en la Ley N® 24041,
sefialando que desde el 2008 ha venido trabajando por contratos v desde el 12 de agosto de 2013 habia
venido trabajando ininterrmmpidamente ocupando el cargo de Relacionista Pablico de la Seccidn de
Relacicnes Publicas e Imagen Institucional.

Que, en contra de la referida Resolucidn, el servidor interesado ha interpuesto Recurso de
Apelacién mediante documento presentado el 24 de noviembre de 2014, siendo que dicho recurso ha sido
presentado dentro del término legal sedalado en el Articulo 207° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Que, el Recurso de Apelacién interpuesto pretende que se revoque la Resolucidén impugnada
tundamentandolo en que: a} Dede of mer de febrero del afio 2008 ba sido contratads por la Municipalidad tara ocupar
ef carge de Comunicador Social I de ja Seccidn de Relaciones Piblicas ¢ Tmagen Institucional de Secretaria General, plaga N*
020 carge gue se encuentra previsto en of CAP y que na se envuentra cubierto por personal permanente de la Municpalidad,
3*1 fal como se convigna en forma expresa en el contrato di servicios personales N° 112-2008-MDS suscrito con fecha 01 de

) febrera de 2008, B) En forma posterior, a través de contratos sucesivos y las adendas respectivas, s ha saguido contratando
Sus ferpicios para desempeniar el carge de Commnicador Social I de la Seccidn de Refucones Priblicas ¢ Imagen Institusional y
para ocupar una piaga vacarle de dicha entidad, se encuentra consignads expresamente en dichos documentos, el ditimo de
etyos contratos corvespondiente N° 246-2014-MDS, en of que se consigna la plaga N° 0271 y se reifera excpresamiente que o5
una plaga prevista en el Cuadro de Asignacidn de Personal y gue no se encuentra cubierta por personal permancnt,
amplidndose con la adenda de contrato de Servicios Personales N°® 283-2014-MDS, documento gue ha side suserite of 01 de
octubre de 2014 estableciendn su conclusion al 31 de octwbre de 2074. ¢} Deja constancia que a partic de la fecha
indicada ha seguido y sigue laborando con normalidad en el mismo ggsin.» cargo mencionado ocupando
una plaza vacante, prevista en el CAP de la Municipalidad. d) Cortobora lo seitalado los Certificados de
Trabajo v las boletas de pago emitidas por la Municipalidad v corresponden al pedodo referido, 1a Gltima de
las cuales data del mes de octubre de 2014 lo que demuestra que continda laborando para la Municipalidad.
€) A tenor de lo establecido en el segundo pdrrafo del articnlo 407 del Decreto Supreme IN° 005-90-PCM, af haberse vencitds
o exceso el plazo mdximo de contrataciin, la incorporacidn sokicitada constityve un dereche reconceide, por cuye efecto
corresponds a la Muricipalidad arender mi peticidn gestionando ia provision y cobertura de la plaga soficitada, al haber
gredads demostrada sy necesidad en base a los argumentos expresados.

QQue, como se aprecia, si bien la pedcidn inicial consistia en que se declare Ia condicién de
empleado permanente conforme con la Ley N°® 24041, la apelacién ademis alega respecto de la
incorporacién a la carrera administrativa de acuerdo con el Articulo 40° del Reglamento de Iz Ley de Bases
Yl {a Carrera Administrativa.

Que, al respecto, la incorporacion z la carrera administrativa {(nombramiento) de los servidores
contratados para realizar labores administrativas de naturaleza permanente por mds de tres afics
consecutivos estd contemplada en el Articulo 15° de la Ley de Bases de la Catrera Admiistrativa ¢
reglamenrzda en los articulos 39 v 40 de su Reglamento aprobado por Decreto Supremeo N°® 003-90-PCM,
los que sefialan que la contratacién de servidores para el desempefio de labores de naturaleza permanente y
sus postetiores (y posibles) renovaciones no puede exceder de tres (3) afios consecutivos, sucediendo que
en caso de excederse ese plazo tales servidores deberdin ser incotporados a la Carrera Administrativa,



debiéndose ademds gestionar la provisién y cobertura de la plaza correspondiente al haber quedado
demostrada su necesidad.

Que, sin embargo, la posibilidad de efectuar la incorporacidn de servidores a la carrera
administrativa se encuentra prohibida para el presente ejercicio por la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del
Sector Priblico para ¢f Afia Fiscal 2014.

Que, 2 lo antes sefialado debe agregarse que la Segunda Disposicién Complementaria Transitoria
de la Ley N® 30057, Ley def Servicie Ciuil, dispone que Queda probibida la incorporaciin de personas bajo los regimenes
de lor Deoretos Legislativos 276 y 728, ast como cualquier forma de progresién bajo dichos regimenes, salvo en los casos de
Juniionarios o cargos de confianza.

Que, en cuanto al Articulo 1° de fa Ley N° 24041, esta norma establece que: “Lor servidores pribficos
comtraiados para labores de namralesa permanents, que lengat mas de wn 2o ininterrmmpido de serviiios, no pueden ser
cesados mi destitnidos sing por las cawsales previsias en ef Capituio V' del Decreto Legiclativo N° 276 y con sujecion al
procedizmiento establecido en &l sin perfuicio de lo ditpuesto en el articalo 15 de la misma Ley”

Que, sin embargo, Ia norma del Articulo 1° de la Ley N° 24041 debe entenderse aplicable solo a

] aquellos trabajadores contrarados que hayan ingresado a laborar a la Administracién Pablica cumpliendo

PR con las disposiciones del Decreto Legislativo N® 276 -que aprueba la Ley de Bases de la Carrera

’ Administrativa- y su Reglamento, aprobado por Decrero Supremoe N® 05-90-PCM, porque de otra manera
se estarfan consagrando derechos surgidos de la violacién de la Ley.

Que, dentro de los requisitos que las normas referidas establecen para ingresar a laborar 2 las
enfidades de la administracién piablica, el Articnlo 28° del Reglamento de 1a Ley de Bases de la Carrera
Admunisteativa exige que & ingrer a fa Administracion  Priblica en Ja condicidn de servidor de carrera o de servidor
contratade para laberes de naiuralega permanente se efectia obligatoriaments mediante conenrso, stendo nulo todo acto
que contravenga esa disposicidn.

Que, consecuentemente, la Gerencia de Administracién ha resuelto correctamente declarando
impracedente la pretension del serndor, sucediendo en ¢l presente caso ademds que ni siquiera podra
alegarse que se ha vulnerado el derecho consagrado por el Articulo 1° de la Ley N® 24041 — que tratandose
‘Yde un derecho adquirido, no requiere de una declaracién constitutiva o de un reconocimiénto formal-
uesto que el servidor se encuentra actualmente laborando v no ha sido objeto de despido.

Estando a estas consideraciones, y en ejercicio de las atribuciones que confiere el inciso 6) del

SOocABRY , S : A o€ fas atrby
articulo 20° de la Ley N°® 27972 - Ley Orginica de Municipalidades;

SE RESUELYVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién
interpuesto por el servidor JUAN CARLOS CATALAN COSSIO contta de la Resolucion Gerencial
N® 180-2014-MDS/A-GM-GA de fecha 14 de noviembre de 2014, emitida por la Gerencia de
Administracién; por las razones expuestas en la parte considerativa dé’ﬁl%és;entc resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: CONFIRMAR en todos sus extremos la Resolucida erencial
N 180-2014-MDS/A-GM-GA de fecha 14 de noviembre del 2014,

ARTICULO TERCERO: DECLARAR agotada la Via Administrativa en aplicacién a lo
dispuesto en el Art. 50° de la Ley N° 27972 “Ley Orginica de Municipalidades™.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucién al administrado y dreas

pertineates, conforme a lo sefialado en el ordenamiento legal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE
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